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Plany dotyczace rozwoju sieci
SPAR wydajg si¢ szalenie ambitne.
Osiagniecie liczby blisko 1000
placowek handlowych pod tym
szyldem w ciggu pieciu lat nie wy-
daje si¢ mato prawdopodobne?
Mamy w Specjale petng Swiado-

mos¢ faktu, ze przyjete zatozenia
nie beda tatwe w realizacji. Wie-
le przestanek Swiadczy jednak
o tym, ze przyjety przez nas plan
uwazam za w petni realny. Mimo
kurczacego sie zasobu niezrze-
szonych placéwek handlowych
gotowych do uczestnictwa w sie-
ciach franczyzowych sadze, ze
oferta proponowana przez sie¢
okaze sie na tyle interesujaca, ze
mozliwosci pozyskania franczy-
zobiorcéw bedg o wiele wieksze,
niz jeszcze ponad poéttora roku
temu, czyli w momencie przeje-
cia SPAR-a przez Specjat. Zasady
ksztattowania cen, szeroka ofer-
ta asortymentowa gwarantowa-
na przez sie¢, atrakcyjne zasady
wsparcia marketingowego po-
przez zarowno gazetki promo-
cyjne, jak i dedykowane aplikacje
mobilne, a do tego dobra logi-
styka i zaopatrzenie sklepu za
posrednictwem catego zaple-
cza logistyczno-magazynowego
Specjatu zapewnig nam rosnace
zainteresowanie uczestnictwem
wsiecinie tylko ze strony niezrze-
szonych detalistéw, ale takze wie-
lutakich, ktérzy aktualnie dziataja
w ramach innych sieci franczyzo-
wych, nie tylko specjatowskich.
Jesli doda¢ do tego fakt, iz Grupa
Kapitatowa Specjat gotowa jest
wspotuczestniczyd, takze finan-
Sowo, w procesie uruchamiania

placéwki pod logo SPAR, a takze

daje gwarancje petnej lojalnosci
wobec swoich franczyzobiorcow
i zapewnia wysokiej jakosci marki
wtasnej sieci, to sgdze, ze w tym
kontekscie nasze plany rozwojowe
w tej dziedzinie nie sg pozbawio-
ne realnych podstaw. Tym bar-
dziej, iz przewidywane przez nas



retro z tytutu uczestnictwa wsieci,
awiec dodatkowe wynagrodzenie
dlafranczyzobiorcyjest naprawde
wysokie.

Czy pierwsze miesigce tego roku
potwierdzajg, ze przyjete zasady
przynosza spodziewane efekty?
llo$¢ nowo otwieranych placoéwek
pod szyldem SPAR od poczatku
roku wyraznie rosnie, chociaz
przyznam, ze nie jesteSmy z obec-
nego tempa rozwoju sieci jeszcze
w petnizadowoleni. Zaktadalismy,
ze pod koniec roku bedzie juz
funkcjonowato pod szyldem SPAR
200-230 placéwek handlowych.
Obecnie wszystko wskazuje na
to, ze plan ten trudno bedzie zre-
alizowaé w catosci, co nie powinno
jednak przystania¢ osiggniec tego
pierwszego okresu. Warto przy-
pomnie¢ bowiem, ze pierwszy rok
funkcjonowania SPAR-awramach
GK Specjat byt okresem realizowa-
nia procesu uzdrawiania tej sieci
i osiggania przez nig rentownosci
poprzez restrukturyzacje, lepsze
wykorzystanie zapleczalogistycz-
nego, szerzej zas reorganizacje jej
funkcjonowania w nowych warun-
kach. Efektem tych dziatan byto
»zejscie” z blisko stumilionowe;j
straty i osiggniecie pieciomilio-
nowego zysku. Tak wiec mamy za
sobg dopiero kilka miesiecy, ktore
mozemy uznac za czas normalne-
go rozwoju. Odnotowujemy w tym
okresie wyraznie rosnacag liczbe
otwar¢, chociaz przyznam, ze nie
catkiem satysfakcjonujaca. Obec-
nie analizujemy przyczyny tego nie
w petnizadowalajacego stanurze-
czy i chcemy na tyle dostosowaé
nasza oferte do aktualnej sytuacji
rynkowej, aby przyspieszy¢ tempo
rozwoju na tyle, aby maksymalnie
zblizy¢ sie do przewidywanej pier-
wotnie liczby otwaré. W efekcie
podtrzymuje moje zapowiedzi, ze
w ciggu najblizszych pieciulat sie¢
SPAR bedzie liczy¢ okoto 1000 pla-
cowek detalicznych.

SPECJALNEWS

Placéwki pod szyldem SPAR to jed-
nak w wigkszosci obiekty o wigk-
szych powierzchniach handlowych
niz sklepy dziatajace wramach in-
nych sieci franczyzowych Specjatu.
Czy ta skala nie bedzie przeszkoda
w rozwoju SPAR-a?

Sie¢ to trzy r6zne formaty od naj-
mniejszego, czyli SPAR Express,
poprzez $redni format SPAR, az
po EuroSpar, czyli placowki klasy
duzego supermarketu, a nawet
hipermarketu. Mam $wiadomos¢,
ze pozyskanie odpowiedniej licz-
by placowek wielkopowierzch-
niowych bedzie dla nas sporym
wyzwaniem zaréwno ze wzgledu
namozliwo$ci pozyskaniazrynku
nowych sklepdw tej klasy, jakifakt,
ze skala takiej inwestycji moze by¢
nie do udzwigniecia przez poje-
dynczego detaliste. Aby wesprzeé
wtasciciela placowki w takiej in-
westycji gotowi jestesmy wspot-
uczestniczy¢ finansowo w takim
przedsiewzieciu. A trzeba pamie-
taé, ze samo dostosowanie sklepu
do standarddw sieci obejmujace
szeroko pojmowane wyposaze-
nie placowki, w tym m.in. regaty,
o$wietlenie, czy systemy kompu-
terowe to naktady na poziomie
minimum 1 do 2 miliona ztotych.
Sytuacja finansowa GK Specjat
jest jednak na tyle dobra, ze mo-
zemy w kosztach tych znaczaco
uczestniczyé. Efekty takiej stra-
tegii juz teraz sg widoczne: w ra-
mach sieci funkcjonuje juz ponad
60 duzych placowek handlowych.
Przekonalismy sie réwniez, ze
funkcjonowanie duzych sklepéw
w nowym, specjatowskim modelu
sieci SPAR okazuje sie w wiekszo-
Sci przypadkow naprawde wysoko
rentowne. To kolejna gwarancja, ze
moja opinia o mozliwosciach roz-
wojowych tej sieci nie jest prze-
sadzona.

Bez najwyzszej jakosci produktow
$wiezych, przede wszystkim migsa,
wedlin oraz warzyw i owocow
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trudno mysle¢ o rozwoju nie tylko
takiej sieci jak SPAR, aleiinnych
szyldow Specjatu. Dlatego za-
czeliscie realizowaé program Fresh
wzamierzaniu stuzacy wiasnie
rozwojowi tych wtasnie katego-

rii produktow. Na czym on polega

i czy nie oznacza koniecznosci
poniesienia naprawde wysokich
naktadow finansowych?

Ma Pan petng racje, ze rynek
wymaga, aby sklepy detaliczne
oferowaty szeroka game wymie-
nionych produktéw. Stad nasz
program Fresh, ktéry wdrazamy
juz od kilkunastu miesiecy. Wyko-
rzystujemyw nim posiadane przez
nas zasoby magazynowe w od-
dziatach posiadajacych przede
wszystkim znaczace zaplecze
chtodnicze. Jednak podstawag
zapewnienia naszym placéwkom
handlowym tych produktéw sa
w duzej mierze zasoby magazy-
nowe przejete wrazz siecig SPAR.
Mam tu przede wszystkim na my-
$limagazyny w Koninku nieopodal
Poznania oraz Czeladzi. Do tego
dodac trzeba mozliwoséci w tym
zakresie, ktorymi dysponuje od-
dziat rzeszowski. W oparciu o te
trzy punkty dystrybucyjne, a wiec
Koninko, CzeladziRzeszow budu-
jemy system dystrybucji produk-
téw Swiezych do 15 magazynow
w innych oddziatach, ktére beda
je dystrybuowaty bezposred-
nio do odbiorcéw detalicznych.
Wszystkie tworzgce te swoista
sie¢ oddziaty posiadajg zaplecze
chtodnicze umozliwiajace przyje-
cie na siebie tego rodzaju zadan.
Dodatkowo planujemyw Pruszczu
Gdanskim stworzy¢ czwarty punkt
dystrybucji $wiezych warzyw
i owocow oraz miesa i wedlin, co
bedzie najpowazniejszg inwesty-
cjgwramach realizacji programu,
o ktorym moéwimy. Przewiduje,
ze catos$¢ bedzie nas kosztowata
ok.50-70 milionéw ztotych, na co
ztozg sie inwestycje bezposred-
nie, ale i naktady na logistyke,

informatyzacje oraz, rzecz bar-
dzo istotna, pozyskanie z rynku
odpowiedniej liczby specjalistow
doskonale znajacych sie na za-
kupie i dystrybucji tych wtasnie
produktéw. Zaktadamy, ze w kaz-
dym z czterech podstawowych
punktéw dystrybucyjnych bedzie
zatrudnionych 3-4 takich fachow-
cow, za$ w pozostatych pietnastu
magazynach wystarczy po jednym
specjaliscie. A o takich wcale nie
jest tatwo. Bo jako$¢ musi tu by¢
tu naprawde na najwyzszym po-
ziomie, wiec stoi przed nami takze
zadanie przeprowadzenia stosow-
nych szkoleh. Sadze jednak, ze
przewidywane na ten cel naktady
finansowe beda w stanie zwrécié
sie w ciggu 2-3 lat.

Jak podsumowathy Pan wyniki
catej Grupy Kapitatowej Specjat

w pierwszych miesigcach biezace-
goroku.

Nie mamy jeszcze oficjalnych da-
nych nawet za pierwszy kwartat,
jednak wiadomo, ze byt to do-
sy¢ trudny czas dla handlu. O ile
pierwsze trzy miesiagce wypadty
nie najgorzej, to kwiecien byt
sprzedazowo szczegblnie sta-
by. Potwierdzaja to zresztg sami
producenci, dla ktérych miesigc
ten takze wypadt o wiele nizej od
oczekiwan. Poczatek maja wska-
zuje jednak, ze sytuacja wyraznie
sie poprawia i sprébujemy do wa-
kacji wyrownacé kwietniowa deko-
niunkture. Istotnym czynnikiem,
ktéry moze o tym zadecydowacd
jest pogoda, bowiem od niej zale-
zy sprzedaz piwa i napojéw oraz
lodéw, ktére sg waznym elemen-
temsprzedazowymw tymwtasnie
okresie, podobnie jak i w nastep-
nych miesigcach letnich. A jak to
bywa w przypadku pogody trudno
tu tak naprawde cokolwiek pro-
gnozowac.

Dzigkuje bardzo za rozmowe
WitoLo NarTOWSKI
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Ambitny, chociaz trudny program
Wspotpracaiinnowacje

Oddziatw Poznaniu chce siggnac po korone

GK SPECJAt z dwiema prestizowymi nagrodami
Krzysztof Tokarz nagrodzony podczas Retail
Trends 2026

Prelegenci GK Specjat podczas Europejskiego
Kongresu Gospodarczego

GK Specjatw gronie Liderow Handlu 2026.
0 rozwoju, sprawczosci i fundamentach biznesu

Projekt FRESH to wzmocnienie przewagi
konkurencyjnej

Konferencja producentow na Sardynii

Inspirujace spotkanie klientow GK Specjat w Gruzji
Ponad 130 wystawcow na Dniu Handlowca
Poznanski Bal Handlowca

Rozmowy, wspotpraca i sportowe emocje
Spotkanie w Zakopanem

Dynamiczny rozwdj formatéw Market Plus
i Delikatesy Premium

Sklep sieci Nasz Sklep partnerem akcji ,Laweczka
ZRMF FM”

Marian Zych ekspertem w podcascie o systemie
kaucyjnym

LIVIO podsumowuje i planuje
Partnerstwo, ktére napedza do wspdlnego rozwoju

Historia budowana na relacjach, zaufaniu
i wspolnym rozwoju

Press Room

GK Specjat partnerem turnieju

Kompetencje pracownikéw buduja site Specjatu
Noc Koloréw

Szkolenie w Rybotyczach

Przygotuj sie nawakacje z cezal24

0d zamoéwien publicznych do maratonskich tras
Dolina Wiaru

Juzwkrotce powitamy Was w nowych domkach!

Ludzie kwartatu
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Rozmowa z Maciejem CzeScikiem, wiceprezesem ds.
sprzedazy i marketingu Sokotow SA

- Jak ocenia Pan miejsce GK
Specjat wsrod Waszych partnerow
biznesowych i jakie widzi Pan
zalety i wady wspétpracy zwielkim
dystrybutorem hurtowym?

- GK Specjat jest dla nas jednym
z kluczowych i wieloletnich part-
neréw biznesowych, z ktérym
taczy nas relacja oparta na zaufa-
niu, stabilnosci i bardzo bliskiej
wspotpracy operacyjnej realizo-
wanej od wielu lat. Na przestrzeni
latwypracowali$mywysoki poziom
integracji naszych zespotéw han-
dlowych zoperatorami rynku dzia-
tajgcymiwramach Grupy Specjat.
Wspdlnie budujemy standardy
wspotpracy, dzielimy sie wiedzg
i rozwijamy dobre praktyki, ktére
przektadajg sie na efektywnosc
sprzedazy naszych produktow
w sklepach Grupy.

- Codecyduje o tak trwatym
wieloletnim rynkowym sukcesie
Sokotowai jakie jest w tym sukce-
sie miejsce GK Specjat?

- Fundamentem sukcesu Sokoto-
wa jest konsekwentne realizowa-
na strategia handlowa oparta na
budowaniu jakosci oraz silnych,
rozpoznawalnych marek, takich jak
m.in. brand Sokotéw, subbrandy Se-
koliki, Grill House oraz PRZEK3ski
czy produkty segmentu convenien-
ceipremium.

Kluczowe jest jednak takze to,
ze nasze produkty trafiajg do kon-
sumentow dzieki sprawdzonym
partnerom handlowym. GK Specjat
odgrywa w tym bardzo wazng role,

umozliwiajgc skuteczng dostep-
no$¢ naszych produktéw w kanale
tradycyjnym oraz wspierajac bu-
dowanie pozycji naszych marek na
poziomie regionalnym.

- Czyw ofercie Sokotowa znajduja
si¢ produkty,,dedykowane” trady-
cyjnemu handlowi?

- Tak - konsekwentnie rozwijamy
oferte dopasowang do potrzeb han-
dlu tradycyjnego, ktéry dzis bardzo
dynamicznie siezmieniaicorazbar-
dziejewoluuje wkierunku nowocze-
snego formatu convenience - blisko
klienta, dostepnego,od reki”iodpo-
wiadajgcego na wiele codziennych
potrzeb jednoczesénie. W naszej
ofercie uwzgledniamy specyfike
tego kanatu - m.in. ograniczong
przestrzen, lokalnos¢ibezposredni
kontaktzklientemoraz trendy poja-
wiajace sie na rynku tradycyjnym.
Obejmuje ona produkty w dopaso-
wanych gramaturach i formatach,
idealnych do mniejszych sklepdw,
rozwigzania wspierajgce sprzedaz
impulsowg i budowanie wartosci
koszyka.

Coraz wigksze znaczenie w tra-
dycyjnym handlu odgrywa réwniez
segmentfoodserviceitzw.,miniga-
stronomii” w sklepie, ktory pozwala
zwiekszy¢ czestotliwosé wizyt i wy-
réznic¢ placdwke na tle konkurencii.
Widzimy bardzo duzy potencjat we
wspotpracy z GK Specjat w tym ob-
szarze - zarbwno na poziomie do-
boru odpowiedniego asortymentu,
jak i testowania nowych rozwigzan
w sklepach.
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- Jakuktada si¢ wspotpracaze
Specjatem w zakresie wsparcia
sprzedazy?

- Wspobtpracatamabardzo dojrza-
tyipartnerskicharakter. Postronie
Sokotowa zapewniamy komplekso-
wy serwis sprzedazy - od wsparcia
przedstawicieli handlowych, przez
dziatania promocyjne i ekspo-
zycyjne i shopperowe, az po do-
pasowywanie oferty do specyfiki
poszczegdlnych sklepéw. Dzieki
Scistej wspotpracy z zespotami GK
Specjat jesteSmy w stanie szybko
reagowac nazmiany rynkowe, wdra-
zac¢ wspolne inicjatywy i projekty
produktowe oraz skutecznie wspie-
ra¢ sprzedaz w catej sieci Grupy.

SPECJAL-NEWS

- Ktore kategorie produktéw sg dla
Was najistotniejsze we wspotpracy
ztakim dystrybutorem jak Specjat
idlaczego?
- Kluczowe sg dla nas przede
wszystkim kategorie miesa $wie-
zego oraz produktéw miesnych
o wysokiej rotacji, ktore stanowig
fundament sprzedazy w handlu
tradycyjnym. Méwimy tutaj o takich
segmentach jak paréwki, kietbasy,
produkty na kanapke (szynki, scha-
by, salami) czy klasyczne wyroby
wedliniarskie - towtasnie one gene-
ruja najwiekszy wolumen i zapew-
niajg stabilno$¢ obrotuw sklepach.
Jednoczesnie coraz wyraz-
niej widzimy, ze sama baza
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asortymentowa nie jest dzi$ wy-
starczajgca do budowania przewa-
gi konkurencyjnej. Dlatego bardzo
waznym kierunkiem rozwojusa dla
nas produkty innowacyjne i funk-
cjonalne, ktére odpowiadaja na
zmieniajace sie potrzeby konsu-
mentoéw i pozwalaja sklepom wy-
réznic sie na rynku.

Naszym celem jest budowa-
nie kompleksowej, funkcjonalnej
potki miesnej, ktéra odpowiada
na rézne momenty dnia i okazje
konsumenckie - od codziennych
zakupdw po bardziej impulsyjne
czy okazjonalne decyzje zaku-
powe. Chcemy, aby marka Soko-
tow byta obecna w kazdej z tych
sytuacji - jako wybér jakoSciowy,
wygodny i dopasowany do stylu
zyciawspotczesnego konsumenta.
I mamy na te wyzwania odpowiedz.
Wspotpracaz GK Specjat daje nam
bardzo dobre warunki do realizacji
tej strategii.

- Czego jeszcze oczekiwataby Pani
od wspétpracyz tak duzym dystry-
butorem FMCG jak Specjat, poza
oczywiscie wzrostem wzajemnych
obrotéw?
- Bardzoduzeznaczeniemadlanas
dalsze pogtebianie wspotpracy ope-
racyjnej i strategicznej - szczegdl-
nie w obszarze wspolnego rozwoju
kategorii oraz aktywnego testowa-
nia nowych segmentoéw i innowacji
produktowych w sklepach sieci GK
Specjat.

Widzimy tu duzy potencjat
w realizacji wsp6lnych inicjatyw,
opartych o bliska wspdtprace zkup-
cami oraz detalistami - zwtaszcza
w zakresie wdrazania rozwigzah
odpowiadajgcych na aktualne po-
trzeby konsumentow. Pracujemy
intensywnie nad rozwojem oferty
innowacyjnej, m.in. w segmentach:
on-the-go i convenience, skie-
rowanych takze do mtodszych,
bardziej mobilnych konsumen-
téw, gotowych dan miesnych, np.
opartych na klasycznych formach

kulinarnych jak kotlety schabowe
i pulpety, czy produkty w marce
Fusion.

Naszym celem jest dalsze
rozwijanie modelu partnerskie-
go, ktory juz dzi$ bardzo dobrze
funkcjonuje w relacji z GK Specjat.
Widzimy duzy potencjat w po-
gtebianiu wspotpracy w oparciu
odaneianalityke sprzedazy.Mam
na mysli m.in. oparcie dziatan
o konkretne modele analityczne
i biznesowe. Pracujemy w opar-
ciu o podejscie category mana-
gement, wspdlne planowanie
sprzedazy (S&OP) oraz modele
pilotazowego wdrazania innowacji,
ktére pozwalajg w kontrolowany
sposéb testowaé nowe rozwigza-
niaw handluiszybko skalowac te,
ktére przynosza najlepsze wyniki.

- Jakich nowosci produktowych
moga oczekiwaé w najblizszych
miesigcach Wasi partnerzy, wtym
handel tradycyjny oraz Specjat,
takze w zwigzku ze zblizajgcym sie
okresem wakacyjnym?

- W najblizszych miesigcach
szczegblnie zachecamy naszych
partneréow do rozwijania oferty
w kategoriach najmocniej rosna-
cych sezonowo oraz impulsywnie,
czyli przede wszystkim w segmen-
cie produktéw grillowych, przekasek
miesnych oraz dan gotowych i co-
nvenience.

Kierunkiem, ktéry rekomenduje-
my kupcom GK Specjat, jest réwniez
dalsze rozwijanie po6tki przekasek
miesnych o wysokiej rotacji. W tej
kategorii oferujemy szerokie port-
folio obejmujace kabanosy i ich
warianty smakowe, kietbasy suche
w plastrach (np. krakowska, my-
$liwska) w wygodnych formatach
,on-the-go”, chipsy z salami, mini
salamitki (zarébwno wedzone, jak
i dojrzewajace) oraz przekgska wo-
towa Beef Jerky.

- Dzigkuje bardzo za rozmowe
WitoLo NarTOWSKI




ODDZIAL
W POZNANIU CHCE
SIEGNAC PO KORONE

Przejecie przez GK Specjat firm RENi SPARdla
poznaiiskiego oddziatu Specjatu okazato si¢
przetomowe. W ciggu tylko minionego roku sprzedaz

wzrosta czterokrotnie.

Przetomowy rok

Ubiegty rok okazat sie dla poznan-
skiego oddziatu Specjatu rokiem
przetomowym. Przejmujac sie¢
SPAR Grupa Kapitatowa Specjat
wzieta takze w posiadanie zaple-
cze magazynowe tej sieci, w tym
nowoczesny obiekt magazynowy
w Koninku pod Poznaniem. Stat
sie on od kwietnia 2025 roku nowa
siedzibg poznanskiego oddziatu,
ktéry od wrzesnia 2019 roku mie-
écit sie w Sremie. W tym momencie
zaplecze magazynowe oddziatu
zwiekszyto sie z dotychczasowych
3600 mkw. powierzchni do 20 tys.
mkw., w tym blisko 7300 mkw.

Przedstawiciele handlowi

chtodni. Oznaczato to takze gene-
ralng zmiane w zakresie dziatalno-
$cioddziatu. Oferowany asortyment
zwiekszyt sie z okoto 5000 pozycji
do az 14,5 tysigca od ponad 500
producentéw. W tak poszerzonej
ofercie pojawity sie m.in. kategorie
ultrafresh obejmujgce warzywa
i owoce oraz mieso i wedliny. Zmia-
ny doprowadzity do czterokrotne-
go zwiekszenia sprzedazy przez
oddziat, ktéry obecnie obstuguje
miesiecznie blisko 1200 klientdw.
Generalnie zmianie ulegta takze
struktura sprzedazy. Dzigki zaple-
czu chtodniczemu juz nie alkoho-
le maja tu najwiekszy udziat, gdyz

ustapity miejsca produktom chto-
dzonym, ktére wtym roku decyduja
o ponad 17,5 proc. sprzedazy. Wy-
roby alkoholowe nadal majg duzy
udziat, bo ponad 14,5 proc. Wysoka
pozycje osiagnety takze produkty
Swieze, przede wszystkim owoce
iwarzywa oraz mieso i wedliny, kt6-
rych sprzedaz siega odpowiednio
blisko 9,5 proc.i 8 proc.

Efekty synergii

Naturalng koleja rzeczy zwigkszy-
to sie takze wydatnie zatrudnienie
woddziale. Obecniezatoga liczy 240
pracownikdéw,zas wterenie dziata18
przedstawicieli handlowych. Maciej
Kulpiviski, dyrektor oddziatu pod-
kre$la, ze zwigkszenie zatrudnienia
i potaczenie struktur dwoch orga-
nizacji, czyli Specjatu i SPAR-a, nie
byto tatwym procesem, jednak po

roku dziatania mozna powiedzie¢,
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Budynek magazynowy

ze w tej chwili funkcjonuje jeden
zgrany zespét. Byto toistotne takze
dlatego, iz dodatkowo we wrzeséniu
2025 roku oddziatrozpoczat proces
przejecia sprzedazy oddziatu Wa-
growiec, coudato sie przeprowadzi¢
bez strat w sprzedazy.

Niemate znaczenie dla rozwoju
sprzedazy przez poznanski oddziat
Specjatu mawspétpracaz przejetg
przed trzema laty przez Specjat fir-
ma REN, czotowym dystrybutorem
produktéw mrozonych. - Wspétpra-
ca ta uktada sie naprawde bardzo
dobrze. Tym bardziej, iz REN dzia-
ta obecnie w tej samej lokalizacji
co Specjat. Wiec kontakt mamy
codziennie. Wykorzystujemy to
réwniez do dystrybucji towaréw.
Klient dostaje towar ze Specjatu
i REN-u jednym transportem, co
wptywa korzystnie na terminowosé
dostaw oraz zadowolenie klienta,
ajednoczesnie daje nam mozliwosé
optymalizacji kosztéw - opowiada
dyrektor Kulpifski.

Nietatwy rynek

Rynek Wielkopolski jest rynkiem
bardzo mocno konkurencyjnym.
Dziata tu wielu silnych dystrybuto-
réw zaréwno tych o zasiegu ogél-
nopolskim jak Eurocash czy SOT,
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jak i lokalnych z PHUP Gniezno na
czele. Dodatkowo ekspansja takich
sieci Dino, Zabka, czy Biedronka po-
woduje, ze oddziat musi caty czas
walczy¢ o budowanie swojej pozycji
narynku.

Oddziat obstuguje aktualnie te-
ren wojewddztwa wielkopolskiego
oraz czes$¢ kujawsko-pomorskiego.
Dodatkowo jest magazynem lo-
gistycznym dla sklepéw SPAR po
zachodniej stronie Wisty. Wspét-
pracuje takze z innymi oddziatami
Specjatu zlokalizowanymi na tere-
nie Wielkopolski. Aktualnie Leszno
i Kalisz korzystajq z szerokiej ofer-
ty asortymentowej oddziatu Po-
znan, ktéry petni dla nich funkcje
cross docku.

Przy tak szerokiej ofercie, w tym
produktéw $wiezych, w Koninku
siegajg takze po dostawcéw lo-
kalnych. Dotyczy to zwtaszcza
dostawcow owocow i warzyw oraz
nabiatu. Oddziat stawia wrecz na
regionalizm, bo to go wyréznia i bu-
duje pozycje jako dostawcy. Jak juz
wspomnieli$my powyzej obecnie
najwieksza kategorig w sprzedazy
sq artykuty chtodzone czyli nabiat,
mieso i wedliny, wysoko w tej struk-
turze saréwniez owoce iwarzywa. -
Klienci oczekujq od nas szerokosci
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asortymentu i jakosci. To im daje-

my. Rozwijamy caty czas sprzedaz
owocow i warzyw. Nad jakosciq
tych produktéw czuwa zespét kla-
syfikatordw, ktérych zadaniem jest
dopilnowanie, Zzeby jako$¢ dostar-
czanego towaru byta jak najwyz-
sza - podkresla Maciej Kulpinski.

Klient na pierwszym
miejscu
Oddziat opiera swojg sprzedaz

gtownie na sprzedazy do detalu,

Dziatzakupow
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ktérej udziat w catosci obrotu to
az 98 proc. Wspbtpracuje takze
zewszystkimi sieciami nalezacymi
do GK Specjat: SPAR, Nasz Sklep,
Livio, Rabat Detal. Niemate zna-
czenie ma wspotpraca z sieciami
lokalnymi, gdzie udziaty poznan-
skiego oddziatu wyraznie rosna.
Niestety wcigz utrzymuje sie trend
zamykania szeregu sklepéw de-
talicznych, w tym w szczegdlnosci
matoformatowych. W poszukiwa-
niu nowych kanatéw zbytuw ubie-
gtym roku podjeta zostata decyzja
w podjeciu wspotpracy z kanatem
horeca. W tym zakresie oddziat
szczegolnie silnie wspotpracuje
zfirmg REN.

- Sita oddziatu bierze sie z sity
GK Specjat. Ale nalezy pamietaé
o zespole ludzi, ktérzy pracujq
w oddziale. Ciesze sie widzqc za-
angazowanie kazdego w to co
robi i rozwéj oddziatu. Zespét sie
scementowat i ludzie z dwdch
organizacji stworzyli jeden orga-
nizm, ktéry dobrze funkcjonuje.
Przed nami kolejne ambitne cele:
chcemy rosng¢ minimum 15 proc.
rok do roku i zosta¢ liderem na
rynku lokalnym oraz najwiekszym
oddziatem ze wszystkich jedno-
stek w GK Specjat - podsumowuje
Maciej Kulpinski, dyrektor oddziatu
poznanskiego Specjatu.

WitoLo NarTowsKI




GK SPECJAL Z DWIEMA
PRESTIZOWYMI NAGRODAMI
PODCZAS POLAND & CEE
RETAIL SUMMIT 2026

Grupa Kapitatowa SPECJAtL zostata uhonorowana
dwoma prestizowymi nagrodami podczas tegorocznej
edycji Poland & CEE Retail Summit, ktory odbyt si¢ 14
kwietnia 2026 roku w DoubleTree by Hilton Hotel &
Conference Centre w Warszawie.

Retailer of the Year
waran“rzez Dostawcow

Wreczenie nagrod

GK SPECJAL otrzymata wy-
réznienia:
= Wholesalers & Distributors
Retailer of the Year
= Progress Retail of the Year
Nagrody w imieniu spoétki
odebrat Krzysztof Tokarz prezes
zarzgdu GK Specjat podczas uroczy-
stej ceremonii wreczenia nagrod.
Wyréznienia,Retailerof the Year”
przyznawane s3 na podstawie ba-
dan realizowanych przez renomo-
wang firme badawcza NielsenlQ.
Zaréwno Retailer of the Year, jak
i Progress Retail of the Yearto jedne
z najwazniejszych nagréd w branzy
FMCG, przyznawane przez dostaw-
céw sieciom detalicznym i hurto-
wym dziatajgcym na polskim rynku.

;W - "!"""tlé‘—"‘
Prezes Zarzadu GK Specjat
zotrzymanyminagrodami.

Celem nagréd jest wyrdznienie
firm, ktére sa najbardziej warto-
Sciowymi partnerami biznesowy-
mi dla producentéw FMCG oraz
wyznaczajg najwyzsze standardy
wspotpracy.

Otrzymane nagrody stanowia
potwierdzenie silnej pozycji GK
SPECJAL na rynku oraz efektyw-
nej wspotpracy z partnerami han-
dlowymi.

Macies CzerwiNski

KRZYSZTOF TOKARZ NAGRODZONY iy ™S
PODCZAS RETAIL TRENDS 2026

Podczas tegorocznej edycji Kapituta konkursu przyznata mu ty-
Retail Trends 2026 Krzysztof  tut,0sohowoséHandlu”, doceniajac
Tokarz, prezes zarzadu GK jego wktad w rozwéj polskiego han-
Specjat, zostat uhonorowany  dlu oraz konsekwentne budowanie
prestizowymi nagrodami
branzowymi.

PrezesZarzaduzestatu- ~
etka “Dystrybutor Roku”

silnej, niezaleznej grupy dystrybucyj-
nej. Dodatkowo Grupa Specjatzosta-
tawyréznionanagroda ,,Dystrybutor
Roku”, co stanowi potwierdzenie
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2023
2024
2025

2026

DYSTRYBUTOR ROKU
O SPECJAL

skutecznosci realizowanej strate-
gii biznesowej oraz dynamicznego
rozwoju organizacji. Nagrody zostaty
wreczonewramachwydarzen towa-
rzyszacych kongresowi, organizowa-
nemu przez wydawce ,Wiadomosci
Handlowych”, jednego z najwazniej-
szych $rodowisk opiniotwérczych
branzy retail w Polsce. To wyrdznie-
nie podkresla znaczaca role Grupy
Specjatwksztattowaniurynku FMCG
orazjejwktad wrozwoj nowoczesnej
dystrybucjiifranczyzy.

Macies CzerwIKiskI
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PRELEGENCI GK SPECJAL
PODCZAS EUROPEJSKIEGO
KONGRESU GOSPODARCZEGO

W dniach 23-24 kwietnia 2026 roku przedstawiciele GK Specjat aktywnie uczestniczyli w Europejskim Kongresie
Gospodarczym zabierajac gtos w debatach poswigconych kluczowym wyzwaniom stojacym przed wspotczesnym
biznesem i handlem.

Prelegentem w jednym z paneli byt
Krzysztof Tokarz. Dyskusja kon-
centrowata sie na roli lideréw
°"::::’l:l°::;""’u'!"n" w warunkach niepewnosci go-
:;”,::;mmm . ; spodarczej, dynamicznych zmian
technologicznych oraz rosnace;j
ztozono$ci otoczenia biznesowego.
Prezes Krzysztof Tokarz podkreslit,
ze wspodtczesne przywddztwo wy-
maga przede wszystkim umiejet-
nosci podejmowania decyzji przy
niepetnych danych oraz gotowosci
do zarzadzania sprzecznymi ocze-
kiwaniami.

W debacie dotyczacej przyszto-
Sci systemu kaucyjnego w Polsce
udziat wzigt Jan Satata, dyrektor
generalny sieci Nasz Sklep. W swo-
im wystgpieniu przedstawit per-
spektywe handlu tradycyjnego
orazwyzwania, przed ktorymi stojg
sklepy matoformatowe w zwigzku
z wdrazaniem nowych regulacji.
Jak podkreslit, mate i $rednie skle-
py odegraja kluczowg role w funk-
cjonowaniu systemu kaucyjnego,
szczegblnie w mniejszych miej-
scowosciach, jednak skuteczne
wdrozenie systemuwymaga dopre-
cyzowania przepisow, usprawnienia
logistyki orazzapewnieniarealnego
wsparcia operacyjnegoifinansowe-
godlahandlu.

,‘ “"I‘I\H”iﬁﬂ!m" o

Macies CzerwiNsK

JanSatata Dyrektor Generalny PSH Nasz Sklepwtrakcie debaty.
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GK SPECJAL W GRONIE LIDEROW HANDLU 2026.
SIECI LIVIO | NASZ SKLEP Z PRESTIZOWYMI WYROZNIENIAMI

28 maja 2026 roku w warszawskim Teatrze Kamienica odbyta si¢ Gala
Liderow Rynku FMCG i Handlu, podczas ktorej ogtoszono wyniki 16. edycji
ogolnopolskiego konkursu ,Ztoty Paragon - Nagroda Kupcow Polskich
2026". Wydarzenie zgromadzito przedstawicieli najwazniejszych firm

branzy spozywczej i handlowej w Polsce.

Podczas gali szczegoblne wyrdznie-
nia przyznano w kategorii ,Lider
Handlu”, honorujace;j sieci, ktére
w minionym roku wyrdznity sie dy-
namicznym rozwojem oraz skutecz-
nie wyznaczaty kierunki rozwoju
polskiego handlu detalicznego.

Z ogromna satysfakeja informu-
jemy, zewgronie laureatéwznalazty
sie dwie sieci dziatajace w ramach
Grupy Kapitatowej Specjat:
= PSH Nasz Sklep S.A. Grupa Spe-

cjat-zadynamiczny rozwdj sieci

franczyzowej Nasz Sklep Express
iwyznaczanie trendéww polskim
handlu detalicznym,

= PSHLIVIOS.A. Grupa Specjat - za
dynamiczny rozwdj sieci franczy-
zowejLIVIOiwyznaczanietrendow

w polskim handlu detalicznym.

Nagrody podczas uroczystej
gali odebrali przedstawiciele obu
sieci, reprezentujac tym samym

Laureacikonkursu“Ztoty Paragon”

Wreczenie nagrody P2l

catg Grupe Kapitatowa Specjat.
To wyrdznienie stanowi potwier-
dzenie skutecznosci realizowanej
strategii rozwoju, zaangazowania
franczyzobiorcow oraz codziennej
pracy wszystkich partneréw bizne-
sowych wspottworzacych sukces
marek LIVIO i Nasz Sklep.
Kategoria ,Lider Handlu” skie-
rowana byta do najwiekszych

FISCHER

hurtadotal

Nagrode odebratAlbert Wielusifiski
Dyrektor Livio oddziat Mazowsze

~ ]
Odbierajacy nagrode Jacek Koperwas [
DyrektorRegionalny Oddziatu Warszawa klm ‘

i najszybciej rozwijajacych sie sieci
handlowych w Polsce. O nagrode
mogty ubiegac sie wytgcznie pod-
mioty posiadajace ponad 500 pla-
cowek handlowych oraz osiggajace
conajmniej 5-procentowa dynami-
ke wzrostuw 2025 roku.

- To dla nas niezwykle cenne
wyrdznienie, ktére potwierdzasilng
pozycje sieci LIVIO i Nasz Sklep na

SPECJAL-NEWS

rynku oraz docenia konsekwentny
rozwdj realizowany wspdlnie z na-
szymi partnerami. Dziekujemy
wszystkim franczyzobiorcom,
klientom i pracownikom za wktad
w budowanie sukcesu naszych ma-
rek - podkreslaja przedstawiciele
GK Specjat.

Konkurs, Ztoty Paragon - Nagro-
da Kupcdw Polskich” od lat nalezy
do najbardziej rozpoznawalnych
i cenionych inicjatyw w branzy
FMCG. O przyznaniu nagrod decy-
dujg wtasciciele i menedzerowie
sklepow detalicznych z catej Polski,
cosprawia, ze wyréznienia stanowig
waznygtos rynkui potwierdzenie za-
ufania $rodowiska handlowego.

Otrzymane nagrody sg dla GK
Specjat motywacja do dalszego
rozwoju oraz wzmacniania po-
zycji sieci LIVIO i Nasz Sklep jako
nowoczesnych, konkurencyjnych
i bliskich lokalnym spotecznosciom
formatéw handlowych.

Macies CzerwIKiskI
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B Przedstawiciele GK Specjat w gronie ekspertdw Retail Summit

O ROZWO0JU, SPRAWCZOSCI
| FUNDAMENTACH BIZNESU

Przedstawiciele Grupy Kapitatowej Specjat aktywnie
uczestniczyli w tegorocznym Retail Summit hiorac
udziat w debatach poswigconych wyzwaniom
wspotczesnego handlu, zarzadzaniu organizacjg oraz
rozwojowi rynku detalicznego.

Krzysztof Tokarz wystgpit w dwdch
panelach na scenie gtéwnej Retail
Summit, w tym podczas debaty
otwarcia pt. O pozycji firmy decy-
duje nie ambicja, lecz to, co orga-
nizacja jest w stanie udzwignac”.
Dyskusja dotyczyta koniecznosci
dostosowania ambicji rozwojowych
do realnych mozliwosci operacyj-
nych przedsiebiorstw. Prezes GK
Specjat podkreslat znaczenie kon-
sekwencji strategicznej, elastycz-
nosci dziatania oraz dtugofalowego
podejscia do rozwoju organizacji.

W drugim panelu zatytutowa-
nym ,Dodawanie kolejnych opcji
jest proste. Utrzymanie spojnosci
organizacjijuznie” ekspercirozma-
wiali o rosngcej ztozonosci zarza-
dzania organizacjamiw warunkach
silnej presji rynkowej i mnozacych
sie priorytetéw biznesowych.

PRCCOrNIELSENT

pniatowski Dyrektor Marketin,
U, Czbonek Zarzady 1 B
" Group Advertising Director ALLEGRO 4 R
fkowskd Country Manager AYMING POLSKA
Szponder Vice President of Commercial Operations KAUFLAND

W Retail Summit uczestniczyt
rowniez Marian Zych, ktory wy-
stapit w panelu poswieconym
procesom decyzyjnym w $wiecie
nadmiaru informacji. Dyskusja
koncentrowata sie na znaczeniu
jasnego przypisania odpowie-
dzialnos$ci i sprawnos$ci decyzyj-
nej organizacji jako kluczowych
elementéw budowania przewagi
konkurencyjne;.

Z kolei Remigiusz Czernecki
wziat udziat w debacie dotycza-
cej roli podstawowego biznesu
w budowaniu warto$ci organiza-
cji. Panelisci podkreslali, ze mimo
dynamicznego rozwoju nowych
inicjatyw to wtasnie podstawowa
dziatalno$¢ operacyjna pozostaje
fundamentem stabilnosci i dtugo-
terminowego wzrostu firm.

Macies CzeRwINSKI

NielseniQ

Debata z udziatem Remigiusza Czerneckiego
Wiceprezesa GKSpecjat, Dyrektora Handlowego.
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Moderator:

Robert Krzak Senior Advisor, Trade and Consumer Products Sector Expert EY
Panelisci:

Agnieszka Mosurek-Zava CEO DOUGLAS POLAND & CEE

Kiril Marinov General Manager HENKEL

Krzysztof Tokarz Prezes Zarzadu GRUPA SPECJAL

Monika Kolaszyriska CEO SUPER-PHARM

Mariusz Makowski Central Europe Finance Director MARS WR

Magdalena Markiewicz Prezes Zarzadu POLKA - POLSKA KAl

i’

(=}

gﬁ;i‘s.. )

g8eat i Main Stage

Wigcej informacji nie zawsze nalepsze decyzj
Moderator:

PARTNERSHIPS PEDRO NAADETRA MARTINH
Panelici:

Macicj Herman CEO
Marian Zych e rh-xe gEshLIo
Karolina Szuba COO/ fember SUPER-PHARM

X
ESSENGEMEDIACOM (W
Pior wsprlc(vk a Regio!

Marian Zych Dyrektor Generalny i Wiceprezes
ZarzaduPSH Livio S.A. podczas udziatuw debacie.




PROJEKT FRESH TO
WZMOCNIENIE PRZEWAGI
KONKURENCYJNEJ SPECJALU

GK Specjat konsekwentnie rozwija projekt FRESH,
ktorego celem jest budowa nowoczesnej i kompleksowej
oferty produktow swiezych dla sklepow detalicznych
oraz partnerow franczyzowych w catej Polsce. Segment
produktow swiezych jest dzis jednym z najwazniejszych
ohszarow budowania przewagi konkurencyjnej

w handlu.

Projekt Fresh wzmacnia pozycje
GK Specjat jako partnera oferuja-
cego kompleksowe rozwigzaniadla
sklepdw detalicznychisiecifranczy-
zowych w catej Polsce - podkresla
Grzegorz Zych, dyrektor w central-
nym dziale zakupéw.

Obecnie projekt realizowany jest
w trzech oddziatach: Koninko, Cze-
ladZ oraz Rzeszéw. W ramach projek-
tu rozwijane sa kluczowe kategorie
Swieze:
= owoceiwarzywa -okoto 200 SKU,
= mieso - okoto 150 SKU,

= wedliny - ponad 500 SKU do-

stepnych w magazynach.

Segment owocowiwarzyw opiera
sie zaréwno na wtasnym imporcie,
jak i wspotpracy z lokalnymi do-
stawcami oraz rolnikami. Aktual-
nie GK Specjat wspotpracuje juz
z okoto 50 dostawcami lokalnymi
w tej kategorii. Z kolei oferta migsa
i wedlin budowana jest w oparciu
o producentéw ogélnopolskich oraz
regionalnych, a liczba partneréw
dostarczajacych te produkty wynosi
obecnie okoto 30 firm.

Projekt FRESH obstugujejuzokoto
1200 sklepdwiklientéw detalicznych.
Dynamiczny rozwdj projektu Fresh
przektada sie na systematyczny
wzrost sprzedazy kategorii Swiezych
orazrosnace zainteresowanie klien-
towdetalicznychipartneréwfranczy-
zowych. Rozbudowa oferty i rozwoju
wspdtpracy z dostawcami pozwala-
ja GK Specjat skutecznie zwigkszaé
konkurencyjno$¢ w tym segmencie
oraz wzmacnia¢ swojg pozycje na
rynku hurtowym i detalicznym.

Kolejnym etapem projektu be-
dzie rozszerzenie dziatan o na-
stepne magazyny i oddziaty, m.in.
w GdanskuiWarszawie, adocelowo
takze wRadomiuitodzi. Strategicz-
ny plan GK Specjat zaktada sukce-
sywne wdrazanie projektu FRESH
na terenie catej Polski, wzmacnia-
jac pozycje Grupy jako jednego

.
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zkluczowych partneréw dla handlu
detalicznego.

GRZEGORZ ZYCH

KONFERENCJA PRODUCENTOW NA SARDYNII
POLACZONA ZE WSPARCIEM FUNDACJI SPECJAL

Integracja, sportowa rywalizacja i pomoc potrzebujacym -
tak w skrécie mozna podsumowac wyjatkowa inicjatywe
zrealizowang podczas konferencji producentow Grupy
Specjat na Sardynii. Uczestnicy wydarzeniawspélnie
zaangazowali si¢ w projekt charytatywny, ktorego efektem
byto realne wsparcie dziatalnosci Fundacji Specjat.

Jednym z punktéw konferencji
producentéw Grupy Specjat oprocz
elementéwszkoleniowych byt projekt
charytatywno-integracyjny ,Cztery

12

Zywioty”, przygotowany we wspot-
pracy z Fundacjg Specjat. Program
potaczyt aktywng integracje uczest-
nikéw, angazujac przedstawicielifirm

N FUNDACIA
)(* SPECJAL

=

partnerskichwewspéine dziataniana
rzecz szczytnego celu.

Uczestnicy zostali podzieleni
na cztery druzyny symbolizujace

SPECJAL-NEWS

Ma
<}
Mata pomoc,
wielba imiana/

wode, powietrze, ziemie i ogien.
W trakcie licznych konkurencji spor-
towych i integracyjnych zespoty
rywalizowaty o jak najlepszy wynik,
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Prezentacja PrezesaZarzadu podcza§ I;onferencji [

zdobywajac punkty w poszcze-
gblnych zadaniach. Konkurencje
wymagaty wspdtpracy, zaangazo-
wania i skutecznej komunikacji,

ajednoczesnie dostarczyty uczest-

nikom wielu pozytywnych emociji.
Kwota wsparcia wzrosta do

18 000 zt, zostanie przekazana na

— . T T

realizacje dziatan statutowych Fun-
dacji Specjat.

Inicjatywa pokazata, ze wspol-
ne dziatania biznesu i partneréw

INSPIRUJACE SPOTKANIE
KLIENTOW GK SPECJAL W GRUZJI

W dniach 9-16 czerwca klienci GK Specjat mieli okazje
uczestniczyé w wyjatkowej konferencji wyjazdowej

w Gruzji. W wydarzeniu udziat wzigto ponad 30 osoh
zoddziatow Specjat w Rzeszowie, Gdarnsku, Warszawie

i Szczecinie.

Spotkanie potgczyto elementy biz-
nesu, wymiany wiedzy i do$wiad-
czen, a wszystko to w otoczeniu
malowniczych krajobrazéw Kau-
kazu, bogatej kultury oraz stynnej
gruzinskiej goscinnosci.
Uczestnicy spedzili kilka dni
w wyjatkowych miejscach, taczac
warto$ciowe rozmowy o rozwoju

Uczestnicy konferencjiw Gruzji .

SPECJALNEWS

branzy z mozliwoscig poznawa-
nia lokalnych tradycji, regionalnej
kuchniinajpiekniejszych zakatkéw
Gruzji. Konferencja byta takze oka-
zja do integracji, budowania relacji
orazczerpaniainspiracji do dalsze-
g0 rozwoju i wspotpracy.

Istotnym elementem progra-
mu byta réwniez wizyta studyjna
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w jednym ze sklepéw sieci SPAR
Market w Batumi, zlokalizowanym
przy ul. Lechai Marii Kaczynskich 8.
Uczestnicy mieli mozliwo$¢ przyj-
rzenia sie funkcjonowaniu placowki
nagruzinskim rynku, zapoznaniasie
z organizacjq sprzedazy, ekspozy-
cja produktow oraz rozwigzaniami
stosowanymi w handlu detalicz-
nym. Spotkanie stanowito cenng

okazje do wymiany doswiadczen

handlowych mogg przynosi¢ wy-
mierne korzysci spoteczne. Projekt
,Cztery Zywioty” stat sie nie tylko
atrakcyjnym elementem programu
konferencji, ale rowniez przyktadem
skutecznego potaczenia integracji
Srodowiska producentéw z real-
nym wsparciem potrzebujacych.
To kolejny dowdd na to, ze wartosci
takie jak wspotpraca, zaangazowa-
nie i odpowiedzialno$¢ sg waznym
elementem dziatalnosci Grupy
Specjat.

Macies CzerwiNski

i poznania specyfiki lokalnego ryn-
ku FMCG.

Podczas konferencji wreczono
rowniez wyroznienia laureatom
zakonczonego programu lojal-
nosciowego. Wyjazd pozostawit
uczestnikom wiele niezapomnia-
nych wspomnien i stat sie kolejna
okazjg doumacniania partnerskich
relacjiwgronie klientow GK Specjat.

Patrvcsa WiLczyNsKA

s GRUPA

wizytawlokalnym sklepléSPA

KAP|T.
A% 0O

Wa




PONAD 130 WYSTAWCOW,

REKORD SPRZEDAZY

| KONKURS DLA KLIENTOW

29 maja 2026 HOTEL SPLENDOR ponownie stat sie
miejscem jednego z najwazniejszych spotkai branzy
detalicznej. Podczas Dnia Handlowca organizowanego
przez Grupe Kapitatowa Specjat oraz sieci franczyzowe
Nasz Sklep, Livio, Rabat Detal i SPAR klienci mieli okazje
poznawac nowosci rynkowe, korzystac ze specjalnych
warunkow handlowych oraz hudowaé relacje, ktore
wykraczaja poza codzienny biznes.

Tegoroczna edycja przyciggneta
znaczng liczbe wystawcéw - po-
nad 130 producentdw zaprezento-
wato swoje nowosci i rozwigzania
dedykowane branzy handlowej.
Uczestnicy mogli skorzysta¢ z bo-
gatej oferty degustacji, atrakcyj-
nych promocji oraz specjalnych
rabatéw przygotowanych przez
partneréow wydarzenia. Formuta
Dnia Handlowca od lat skutecznie
taczy funkcje branzowego spotka-
nia biznesowego z mozliwoscia
realizacji zakupéw na preferen-
cyjnych warunkach odpowiadajac
na potrzeby rynku i oczekiwania
wtascicieli sklepéw. Efektem byto
osiagniecie kolejnego rekordu
sprzedazowego, co potwierdza
rosngca range wydarzenia w ka-
lendarzu branzy handlowej. -Dzien
Handlowca to wyjqtkowy moment
w kalendarzu naszych klientéw.
Oferujemy im nie tylko specjal-
ne warunki handlowe, ale takze
mozliwosé blizszego poznania
nowosci oraz trenddéw, ktére bedq
napedzaé sprzedaz w nadchodzq-
cych miesigcach - méwi Stawomir
Ztamaniec dyrektor Specjat o/ Rze-
széw GK Specjat.

14

Zakupy premiowane
nagrodami
Nowoscig tegorocznej edycji byt
konkurs ,,Zaméw i wygrajz Specjat”,
przygotowany specjalnie dlauczest-
nikdw wydarzenia. Aby wzig¢ udziat
w zabawie nalezato ztozy¢ zamoé-
wienie na produkty prezentowane
przez wystawcéw podczas targéw,
odpowiedziec na pytanie konkurso-
we oraz wrzuci¢ wypetniony kupon
do urny konkursowej. Na zwyciez-
céw czekaty atrakcyjne nagrody
w postaci voucheréw do wykorzy-
stania na platformie prezentowe;.
Dodatkowe nagrody przewidziano
rowniez dla klientow realizujgcych
zamoéwienia z asortymentu fresh.
Konkurs spotkat siezduzym zainte-
resowaniem uczestnikowistanowit
dodatkowy element aktywizujacy
klientéw podczas wydarzenia.
Tradycyjniejuz Dzien Handlowca
wzbogacony zostat o Piknik Rodzin-
ny, ktéry zgromadzit uczestnikow
wraz z bliskimi. Program obfitowat
w atrakcje zaréwno dla dzieci, jak
i dorostych - od emocjonujacych
zjazddw pontonowych i mini golfa
po spotkania z alpakami. Rodzinna
atmosfera sprzyjata integracji oraz

Cze$¢handlowa ’m :

SPECJAL-NEWS
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wspolnemu spedzaniu czasu poza
biznesowg czescig wydarzenia.
Kulminacyjnym punktem wieczoru
byta gala wreczenia nagréd, pod-
czas ktorej wyrdzniono klientéw,
producentéw i pracownikow.

Wyroznienia otrzymali:

Klienci oddziatu Specjat Rzeszéw

= DAKAMANI44  SPOtKA
Z OGRANICZONA ODPOWIE-
DZIALNOSCIA

= DEPMSPOLKAZ OGRANICZONA
ODPOWIEDZIALNOSCIA

= FIRMA HANDLOWA KAGAN
ANDRZEJ

= GMINNA SPOEDZIELNIA ,SCH”
W KAMIENIU

= PRZEDSIEBIORSTWO

UStUGOWO-HANDLOWE

,ANMAR” ANDRZEJ HOtDOWICZ

PSS, SPOLEM” RZESZOW

VoMY

cunBY_KIBLL

Y éhEC"YF

ok

Klienci franczyzy Nasz Sklep
= GMINNA

SPOLDZIELNIA
,SAMOPOMOC CHEOPSKA”
W DUBIECKU
GMINNASPOLDZIELNIA,SAMO-
POMOC CHEOPSKA” W SOKOLO-
WIE MEP.

GMINNA  SPODZIELNIA
HANDLOWO-PRODUKCYJNA
W BtAZOWEJ

SPOLDZIELNIA ZAOPATRZENIA
|ZBYTU, SCH” W KOLBUSZOWEJ

Klienci Rabat Detal
m MAREKPARTYKA-ZAKtAD WUL-

KANIZACYJNY , WULKAN"
OMEGA PILZNO” INTERNATIO-
NAL TRANSPORT & SPEDITION
GODAWSKI&GODAWSKI
SP.Z0.0.

SAR-WINE BEATA KACZMAREK
UStUGI PRZEtADUNKOWO-
-TRANSPORTOWE PIOTR BACZA

Czes¢handlowanaterenach melonycSp% HotelSplendor****

SPECJAL-NEWS
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Stoiskazewnetrzne podczas DniaHandlowca




StawomirZtamaniec Dyrektoroddziatu Spec-
jat Rzeszéw wrecza voucher firmie KOLMAR  §

Producenci Specjat

= BOLTON POLSKASP.Z0.0.

= CARLSBERG POLSKASP.Z0Q.0.

= FIRMA HANDLOWA ROLNIK
SP.JAWNA

= KAROLSP.Z0.0.

= LISNERPOZNANSP.Z 0.0, SPK.

= PROFIS.A.

= PRYMATSP.ZO.0.

= RODOWITAZROZTOCZASP.ZO.0.

= SPOLDZIELNIA MLECZARSKA
W GOSTYNIU

REN Producenci
= AVIKO
= THE MAGNUM ICE COMPANY

Pracownicy GK Specjat

= PAWEL ADAMIK - PRZEDSTAWI-
CIELHANDLOWY

= M|CHAL BOBECKI - PRZEDSTA-
WICIELHANDLOWY

= SYLWIA KRAWIEC - PRZEDSTA-
WICIELHANDLOWY ds. HoReCa

= AGNIESZKA £tOZA - Specjalista
ds. Logistyki

= JANUSZ MACH - PRZEDSTAWI-
CIELHANDLOWY

= SEBASTIAN MAGON - KIEROW-
NIK DS. SPRZEDAZY

= MIROStAW NOWICKI - Spe-
cjalista ds. Rozwoju Sieci

= DOROTA OWSIAK - Specjalista
ds. Rozwoju Sieci

= JANUSZ PAWLINA - PRZEDSTA-
WICIELHANDLOWY

= JUSTYNAPOCZATEK - Zastepca
Kierownika Sklep Trzebownisko

= JACEKPUDELKO-PRZEDSTAWI-
CIELHANDLOWY

= PATRYCJA STRACH - Manager
RegionuTarnobrzeg

= AGNIESZKA TUROSZ - Spe-
cjalista ds. Rozwoju Sieci

= RENATA WILK - Specjalista ds.
Logistyki

Organizatorzy podkreslaja, ze wy-

darzenie - obok wymiaru bizneso-

wego - petni réwniez wazna funkcje

integracyjna, sprzyjajac budowaniu

i umacnianiu relacji w branzy de-

talicznej. Dzien Handlowca na state

wpisat sie w kalendarz kluczowych

spotkan, ktére tacza $wiat handlu

z partnerska, otwarta atmosfera

wspotpracy. PatrvcJA WiLczYNSKA

e
P

SPECJAL-NEWS
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POZNANSKI
BAL HANDLOWCA

Uroczysty Bal Handlowca bedacy podsumowaniem akcji
Wiosenne Hity odbyt si¢ 8 maja 2026 roku w Patacu
Jasminowym 2026. W wydarzeniu wzigto udziat blisko

200 gosci.

Spotkanie miato na celu nie tylko
podsumowanie akcji sprzedazowej,
ale takze integracje, budowanie re-
lacji biznesowychiwspdine Swieto-
wanie w mniej formalnej, przyjaznej
atmosferze.

Uroczysto$¢ rozpoczeta sie
od przemoéwienia Macieja Kul-
pinskiego dyrektora oddziatu.

Podsumowano w nim najwazniej-
sze osiggniecia ostatnich miesiecy,
wtym dynamiczny wzrost obrotow,
poprawe jako$ci serwisu logistycz-
nego oraz poszerzenie dostepno-
Sci indeksow. Przekazano réwniez
podziekowania producentom
i pracownikom zaich zaangazowa-
nie oraz wktad w rozwdj oddziatu,

a takze zaprezentowano plany
i cele nakolejne lata.

Nie zabrakto rowniez czesci roz-
rywkowej. Wieczor uswietnit profe-
sjonalny DJ, ktory zadbat o muzyke
i prowadzenie imprezy. Parkiet nie-
mal przez caty czas tetnit zyciem,
adobra zabawa trwata do pdznych
godzin nocnych.

Wydarzenie spotkato sie z bar-
dzo pozytywnymodbioremzaréwno
pod wzgledem organizacyjnym, jak
iatmosfery.

Macies Kuwpiniski

o

~——

Od Iéwej:Anna Smolarek Kierownik
Zakupdw, Monika Semkto Kupiec,
Maciej Kulpiniski Dyrektor Oddziatu

Od lewej: Anna Smolarek Kierownik j
Zakupdw, Krzysztof Mikler Region-
alny Kierownik ds. Hurtu Wedel,
Maciej Kulpinski Dyrektor Oddziatu.

Integracja zespotéw SPAR w Poznaniu I SP AR

ROZMOWY, WSPOLPRACA | SPORTOWE EMOCJE

12 marca 2026 roku w Poznaniu odbyto si¢ spotkanie
integracyjne przedstawicieli wybranych dziatow firmy
SPARz prezesem Krzysztofem Tokarzem. Ze wzgleduna
liczhe zespotow nie hyto mozliwosci zorganizowania
spotkania dla wszystkich pracownikow jednoczesnie,
jednakwydarzenie stato si¢ doskonat okazja do
bezposrednich rozmow, wymiany doswiadczen oraz
wspdlnego spedzenia czasuw mniej formalnej atmosferze.

a¥

Rywalizacjapodczasturnieju. |8

SPECJAL-NEWS
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Oficjalna cze$¢ spotkania pozwolita
uczestnikom na oméwienie bieza-
cych dziatan firmy, kierunkéw roz-
woju oraz wyzwan stojacych przed
organizacja. Byta to réwniez prze-
strzeh do integracji i budowania
relacji pomiedzy pracownikami re-
prezentujacymi rézne obszary dzia-
talnosci SPAR.

Po czesci biznesowej uczestnicy
udali sie do Champions Bowling by
Niku, gdzie odbyt sie firmowy turniej
bowlingowy.

Najlepszym zawodnikiem tur-
nieju okazat sic Tomasz Wilkon,
dyrektor handlowy i cztonek zarza-
du. Drugie miejsce zdobyt Grzegorz
Orzechowski, kupiec, natomiast na
trzecim miejscu uplasowata sie
Anna Borowik, kierownik operacyj-
ny Potudnie.

Spotkanie w Poznaniu po
raz kolejny pokazato jak wazne

w codziennym funkcjonowaniu
organizacji sa relacje, wspdtpraca
i mozliwo$¢ integracji poza $rodo-
wiskiem biurowym.

KaroLINA GAuzA

S L\
Zwyciezcy firmowego |
turnieju bowlingowego. &




Bl Rekordowe Targi Nasz Sklep Wiosna 2026

W dniach 11-13 maja 2026 roku w Zakopanem odbyta sie
najwigksza w historii wyjazdowa edycja Targow Nasz
Sklep Wiosna 2026. Wydarzenie zgromadzito partnerow
handlowych, franczyzobiorcow oraz producentow

z catej Polski, potwierdzajac silng pozycje i dynamiczny
rozwaj sieci Nasz Sklep oraz GK Specjat.

W czeéci targowej spotkania udziat
wzieto 564 uczestnikdw, a swojag
oferte zaprezentowato 116 wystaw-
céw. W wydarzeniu uczestniczyto
takze 111 firm franczyzowych re-
prezentowanych przez 225 oséb.
Wieczorna gala natomiast zgroma-
dzita blisko 500 gosci i byta okazjg
do podsumowania wynikéw, omo-
wienia najwazniejszych trendow
rynkowych oraz kierunkéw dalszego
rozwoju Grupy.

Podczas wystapien przedstawi-
cielezarzadu podkreslaliwyzwania
stojgce przed handlem detalicz-
nym, w tym wdrazanie systemu
kaucyjnego, ale réwniez bardzo do-
bra kondycje i skale rozwoju sieci.
Jak wskazujg ostatnie publikacje
branzowe, GK Specjat utrzymuje
dwucyfrowg dynamike wzrostu,
rozwija nowe formaty sklepow
oraz konsekwentnie zwieksza
liczbe placéwek franczyzowych

w catej Polsce. Wedtug medidw

branzowych Grupazrzeszajuz po-
nad 14 tys. sklepéw franczyzowych,
asama sie¢ Nasz Sklep rozwija sie
zarébwno w duzych miastach, jak
i mniejszych lokalizacjach, umac-
niajac pozycje polskiego handlu
detalicznego.

Waznym elementem gali byto
wreczenie wyrdznien partnerom
biznesowym, producentom oraz
pracownikom szczegblnie zaan-
gazowanym w rozwéj wspotpracy
i budowanie silnej pozycji marki
Nasz Sklep.

Nagrody

DLASKLEPOW FRANCZYZOWYCH

Lojalnosé zakupowa - realizacja

kontraktow sieciowych:

= FIRMAHANDLOWA ,NOVI”
MARCIN tASKAWIEC

= SKLEP StONECZKO ,VIOLA”
ARTYKULY SPOZYWCZO-
-PRZEMYStOWE ANNA LESNIAK

/ Vgrie |

Najlepszq

kawa

W miescie

Stoiskawystawiennicze.

= SKLEP,NAROGU" MILENA
KRUSZYNSKA

= SPOtDZIELNIAROLNICZO-
-HANDLOWA, JUTRZENKA"

= ,RAWENA” RENATA SKRZYPA

= BARTOSZ MAJEWSKI

= FIRMAUStUGOWA ,WOLANT"
PAWEL WOLANIN

= FIRMAPRODUKCYJNO-
-UStUGOWO-HANDLOWA
EKOMAR MAREK BARCZAK

= FIRMAHANDLOWO-
-UStUGOWA IWONA MENET

= SKLEP WIELOBRANZOWY
ENCE-PENCE RENATA PERENC

DLAPRODUCENTOW
Uznanie za wktad w rozwdj
wspétpracy:

= HJHEINZ POLSKA
MASPEX MWS

TIMSA.

MERKURY S.A.
DOBROWOLSCYSP.Z0.0.

- TIMSA Titt
+ MASPEX MWS MASPEX

* MERKURY S.A. (erkury

+ DOBROWOLSCY SP.Z O.0. nnum“(y

« HJ HEINZPOLSKA  KraftJfeinz

DLAPRACOWNIKOW
Wyroznienie za zaangazowanie
i profesjonalizm:
= tUKASZ KADZIK - koordynator
0. Krakow
= MARIAMAKARA - koordynator
0.Rzeszéw
= AGATATOKARZ - zastepca
dyrektora 0. Rzeszéw
= ANNATRYNDOCH - koordyna-
tor 0. Tomaszoéw
= BARTOSZ ZARYCZANSKI - koor-
dynator 0. Gdansk
Tegoroczna rekordowa frekwen-
cja oraz bardzo duze zaintere-
sowanie wystawcow i partneréw
biznesowych potwierdzity, ze bez-
posrednie spotkania i wymiana
doswiadczen pozostajg jednym
zkluczowych elementéw budowa-
nianowoczesnej, silnejidynamicz-
nie rozwijajgcej sie sieci polskiego
handlu.
KatarzYNA OREOW

WYROZNIENI
PRODUCENCI
WSPOLPRACUJACY

Z SIECIA NASZ SKLEP

Gratulujemy!

Producenciwyrdznieni podczas czesciwieczorne;.

SPECJAL-NEWS
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 Nasz Skiep il

SPOTKANIE W ZAKOPANEM



DYNAMICZNY ROZWOJ
FORMATOW MARKET PLUS
| DELIKATESY PREMIUM

Siec franczyzowa PSH Nasz Sklep konsekwentnie
umacnia swoj3 pozycje na rynku detalicznym realizujac
kolejne otwarcia sklepow w réznych formatach - od
nowoczesnych placowek Market Plus po Delikatesy

Premium i Delikatesy Sezam.

W ostatnich miesigcach szczegdlnie
intensywnie rozwijany jest format
Market Plus, ktéry odpowiada na
potrzeby lokalnych spoteczno-
Sci oferujac szeroki asortyment
produktéw spozywczych, strefy
Swieze oraz komfortowe warunki

zakupow. Nowe sklepy powsta-
ty m.in. w Szerzynach, Brodtach,

Market PluswSzerzynach.

SPECJAL-NEWS

Trynczy, Biezdziedzy i Grodzisku
Dolnym. Placéwki wyrdzniaja sie
nowoczesnymwyposazeniem, funk-
cjonalnym uktadem sal sprzedazy
orazdodatkowymiudogodnieniami
takimijak parkingi czy paczkomaty.

Duzym zainteresowaniem klien-
tow ciesza sie takze Delikatesy Pre-
mium Nasz Sklep. Nowe otwarcia
w Myslenicach, Tarnogorze i Knu-
rowie pokazujg, ze sie¢ skutecznie
rozwija segment sklepdw premium,
stawiajacych na wysoka jakosé
obstugi oraz rozbudowang oferte
Swiezych produktdw.

Rozwija sie réwniez format
Delikatesy Sezam. Nowa placow-
ka w Stawie Noakowskim zostata
przygotowana z myslg o klientach
podrézujacych trasg do Zamoscia
oferujac wygodne i szybkie zakupy
w nowoczesnym otoczeniu.

nr107 | kwiecien-czerwiec 2026

Niespodziankidlana-
jmtodszych klientow

PSH Nasz Sklep podkresla, ze
nowe inwestycje sa odpowie-
dzig na rosngce zainteresowanie

|
Iif ‘\‘\“ Il
A

Market PluswTryfnczy

przedsiebiorcow wspdtpracy fran-
czyzowa.
KamiLa TArsA

Ztoty

Piekarnia

Stoiskawystawiennicze.




SKLEP SIECI NASZ SKLEP PARTNEREM
AKCJI ,LAWECZKA Z RMF FM”

Sklep sieci Nasz Sklep prowadzony przez Beate Butdys
wziagt udziat w ogélnopolskiej akcji ,taweczka z RMF
FM” organizowanej przez radio RMF FM.

,Jtaweczkaz RMF FM” to wyjatkowa
inicjatywa realizowana w ramach
majowkowej trasy radia po Polsce.
Jej idegq jest bezposrednie spotka-
nie dziennikarzy i prezenteréw ze
stuchaczami oraz wspélne spedza-
nie czasu przy muzyce i w swobod-
nej, plenerowej atmosferze. Udziat
sklepu sieci Nasz Sklep z Winiar
w tej inicjatywie to przyktad ak-
tywnego zaangazowania lokalnego

O SYSTEMIE KAUCYJNYM

biznesu w wydarzenia integrujace
spoteczno$¢. Placéwka w Winia-
rach, zlokalizowana przy ul. Winiary
18 stanowi wazny punkt handlowy
dla mieszkancéw okolicy. Udziat
w akcji ,taweczka z RMF FM” do-
datkowo wzmacnia jego role jako
miejsca nie tylko zakupdw, ale row-
niez lokalnych spotkan i wydarzen
spotecznych.

Macies CzerwiKiski

Marian Zych podczas podcastu “Zwrotne Realia”

Akc a taweczkazRMF FM”.

| PRZYSZLOSCI HANDLU

W rozmowie przedstawionazostata
perspektywa handlu tradycyjnego,
ze szczegblnym uwzglednieniem
sytuacji mniejszych, lokalnych skle-
péw. To wtasnie dla nich wdrozenie
systemu kaucyjnego ma strategicz-
neznaczenie - nie tylko operacyjne,

SPECJAL-NEWS

ale réwniez biznesowe, poniewaz
moze bezposredniowptywaé naich
konkurencyjnos$¢ oraz utrzymanie
klientow.

Marian Zych, opierajgc sie nado-
Swiadczeniu w zarzadzaniu ogéIno-
polska siecig franczyzowa, omowit
przygotowania do wdrozenia syste-
mu oraz wyzwania, z jakimi mierza
sie przedsigbiorcy - w tym kwestie
logistyczne, kosztowe i technolo-
giczne. Wskazat réwniez naznacze-
nie odpowiedniego zaprojektowania
rozwigzan systemowych, ktére po-
winnyuwzgledniaé realiafunkcjono-
wania handlu lokalnego.

Waznym elementem dyskus;ji
byta rola systemu kaucyjnego jako
narzedzia wspierajacego rozwoj
polskiego handlu.

Macies CzerwiNski
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| PLANUJE

Tradycyjnie spotkanie rozpoczat
Marian Zych,v-ce prezes zarzadu,
dyrektor generalny sieci Livio wi-
tajac wszystkich zgromadzonych.
W trakcie swojego wystagpienia
opowiedziat o wynikach sieciw roku
2025w kontekscie realizacji zadan,
jakie byty na ten rok zaplanowane,
podkreslajac jednoczesnie, ze uzy-
skane efektu nie bytyby mozliwe bez
ogromnego zaangazowania wszyst-
kich pracownikéw firmy. Okreslit
réwniez ambitne plany narok 2026
w kontekscie dziatar rozwojowych.

Nastepnie gtos zabrat Mariusz
Michalczyk, v-ce prezes, dyrektords.
sprzedazy, ktdry szczegétowo omo-
witwyniki poszczegdlnych regionow
w2025rokuiich planyw kontekscie
strategii na rok 2026.

Kolejnym elementem spotkania
bytywarsztaty, wtracie ktérych pra-
cownicy terenowianalizowali oferte
handlowa na 2026r.

Tradycyjnie juz Krzysztof Tokarz,
prezes Grupy Kapitatowej Specjat,

SPECJAL-NEWS
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PODSUMOWUIJE

ktorejczescig jest sie¢ franczyzowa
Livio, przedstawit kierunki rozwoju
catej GK Specjat. W swojej prezen-
tacji skupit sie na podsumowaniu
dziatan z ostatnich kilkunastu
miesiecy zwracajac uwage na duzg
role inwestycji GK Specjatw kontek-
Scie rozwoju sieci franczyzowych,
na wspdtprace catej organizacji
i dziatania jakie stale wzmacniaja
jej pozycje w realiach wymagajace-
go rynku.

Wieczdr zostat zwienczony uro-
czysta kolacja, ktéra rozpoczeto
od wreczenia wyréznien dla kie-
rownikow i koordynatordw, ktérzy
osiggneli najlepsze wyniki oraz
podzigkowan dla pracownikéw ad-

ministracyjnych za szczeg6lne za-
Od lewej: Marian Zych Dyrektor Generalny i wiceprezes zarzadu PSH

Livio, Kamila Nawrotkiewicz Specjalista ds. promocjii rozliczef zodd-
ziatu Poznan Livio, Krzysztof Tokarz Prezes Zarzadu GK Specjat., Mari-
uszMichalczyk V-ce Prezes Zarzadu, Dyrektord/s Sprzedazy PSH Livio

angazowanie. Po czesci oficjalnej
odbyta sie zabawa taneczna.
Serdecznie dzigkujemy wszyst-
kim uczestnikom i liczymy na
réwnie owocne spotkanie w przy-
sztym roku.
lwoNa MADRA-BIEDRZYCKA

Uczestnicyspotkania.




B Jubileuszowe Targi Handlowe Rabatu Detal

PARTNERSTWO, KTORE
NAPEDZA DO WSPOLNEGO ROZWOJU

Ponad 500 uczestnikow, wigcej niz 100 wystawcow
oraz dwa dni intensywnych rozmow o rynku FMCG,
wspotpracyi przysztosci handlu detalicznego. Tak
wygladata tegoroczna edycja Targow Handlowych
Rabatu Detal. Wydarzenie byto rowniez okazja do
Swigtowania 30-lecia dziatalnosci sieci.

PANIA
KOVOWARSKA

1wiEC20R0)

i

Wreczenie nagrodyw konkursie BITWANAKOSZYKI.

BY \
[

ATAKE
NIEDFCIALNE

Prezentacja producenta.

Tegoroczne Targi Handlowe Rabat
Detal zgromadzity partneréw sieci,
producentéw oraz przedstawi-
cieli Grupy Kapitatowej Specjat.
Wydarzenie obejmowato czes¢
merytoryczng poswiecong sytu-
acji rynkowej, ale takze stwarzato
mozliwo$¢ bezposrednich spotkan
biznesowych irozméw handlowych.
Podczas paneli eksperckich uczest-
nicy rozmawiali o najwazniejszych
wyzwaniach stojacych przed han-
dlem detalicznym. Dyskusje doty-
czyty m.in. kierunkdw rozwoju sieci

SPECJAL-NEWS

Rabat Detal, sytuacji na rynku piwa
i wyrobow tytoniowych orazwptywu
systemu kaucyjnego na funkcjono-
wanie sklepéw matoformatowych.
Kluczowym elementem wyda-
rzenia byt dzien targowy, w ktérym
udziat wzieto ponad 100 wystaw-
cow reprezentujacych rézne kate-
gorie produktowe. Partnerzy Rabat
Detal mieli okazje do bezposrednich
rozmdw z producentami na temat
oferty, nowosci rynkowych, dziatan
promocyjnych orazrozwigzanwspie-
rajagcych sprzedaz i rozwdj sklepdw.
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Krzysztof Tokarz Prezes Zarzadu GK Specjat podczas prezentacji.

Targi pozostajg wazna platforma
budowania relacji pomiedzy siecia,
dostawcami i wtascicielami placo-
wek handlowych. W centrum roz-
mow znalazty sie kwestie zwigzane
z rozwojem wspdtpracy, zmianami
konsumenckimi oraz wyzwaniami,
z ktérymi mierzy sie wspotczesny
handel detaliczny.

Zwienczeniem wydarzenia byt
jubileuszowy bankietz okazji 30-le-
cia Rabat Detal. Podczas galiwyrdz-
niono Partneréw, firmywspierajace

rozwdj sieci oraz Pracownikow Ra-
bat Detal, ktorych osiggniecia, staz
i codzienne zaangazowanie od lat
wspottworza site organizacji. Wie-
czbrzakonczytkoncert Rafata Brzo-
zowskiego.

Jubileuszowa edycja Targoéw
Handlowych Rabat Detal pokaza-
ta, ze fundamentem rozwoju sieci
pozostajg dtugofalowe relacje,
wspoétpraca oraz bezposrednidialog
z partnerami biznesowymi.

MaGDALENA GWIAZDOWSKA

PARTNERZY WYDARZENIA ‘

(u'lsbel?' 5& KOMPANIA
Polska
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30 lat Rabat Detal

HISTORIA BUDOWANA NA
RELACJACH, ZAUFANIU
| WSPOLNYM ROZWOJU

Trzydziesci lat w handlu to nie tylko jubileusz. To
historia ludzi, decyzji, zmian i konsekwentnej pracy,
ktora przez lata ksztattowata jedng z rozpoznawalnych
sieci wspierajacych polski handel detaliczny.

W 2026 roku Rabat Detal obchodzi
30-lecie dziatalnosci. To moment
szczegblny, bo pozwala spojrze¢
zarébwno na poczatki sieci, jak i na
droge, ktéra doprowadzita ja do
obecnego miejsca. Od idei stwo-
rzeniasilnej organizacji dla polskich
sklepdw, przez kolejne etapy rozwo-
ju, az po funkcjonowanie w ramach
Grupy Kapitatowej Specjat, historia
Rabat Detal pokazuije, ze stabilny
rozwoj nie dzieje sie przypadkiem.
Jest efektem zaufania, partnerstwa
i gotowosci do zmian.

Poczatki siegajg 1996 roku. To
wtedy powstata Polska Sie¢ Han-
dlowa Rabat, ktérej celem byto
wspieranie lokalnych placéwek han-
dlowych i budowanie dla nich lep-
szychwarunkéw funkcjonowaniana

PoczatkisieciRabat Detal

coraz bardziejwymagajacym rynku.
Jan Kania, zatozyciel i wiceprezes
Rabatu Detal podkresla, ze poczatki
nie byty tatwiejsze. Brakowato go-
towych rozwigzan, rozbudowanych
struktur ani wygodnych narzedzi.
Bytazatowiara, ze wspdtpraca daje
wiecej niz dziatanie w pojedynke.
Ten fundament okazat sig trwa-
ty. W 2001 roku do nazwy Rabat
dodano stowo Detal, co wyraznie
podkreslito charakter siecii jej kon-
centracje na handlu detalicznym.
Byt towazny krok w strone dalszego
rozwoju oraz budowania tozsamosci
organizacji, ktéra od poczatku byta
blisko codziennych wyzwan wta-
Scicieli sklepéw. W 2008 roku sie¢
dotaczyta do Grupy Eko Holding,
a w 2013 roku Grupa PGD zostata

IR

gtébwnym udziatowcem spoétki. Te
momenty otwieraty nowe mozliwo-
Sci, pozwalaty zwieksza¢ skale
dziatania i inwestowa¢ w dalszy
rozwoj. Przetomowym momentem
w historii sieci byt rok 2018, kiedy
Rabat Detal stat sie czescig Grupy
Kapitatowej Specjat.

Dzié Rabat Detal to sie¢, kto-
ra opiera sie nie tylko na skali, ale
przede wszystkim na relacjach.
Wspbdtpraca z partnerami, pro-

ducentami, dostawcami oraz

Jedenzesklepdwzlat90-tych.

SPECJAL-NEWS

zespotami operacyjnymi tworzy
codzienng wartos¢, ktéra przekta-
da sie na funkcjonowanie sklepdw.
Trzydziesci lat Rabat Detal to
historia odwaznej idei, ktéra prze-
rodzita siewsilng organizacje. Jubi-
leusznie jestwiec tylko spojrzeniem
wstecz. Jest takze zobowigzaniem
na przyszto$é. Trzydziesci lat to
wazny rozdziat. Ale wszystko wska-
zuje nato, ze kolejny moze by¢ jesz-

cze ciekawszy.
MaGDALENA GWIAZDOWSKA
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PORADNIK
HANDLOWCA

MAJ 2026

WIADOMOSCI HANDLOWE

MAJ 2026

NNa portalu Wiadomosci Handlowe opublikowano
materiat dotyczgcy zmian w rankingu
najwigkszych firm handlowych w Polsce. Artykut
wskazuje, ze GK Specjat wyprzedzita Eurocash pod
wzgledem przychodéw, umachiajgc swojqg
pozycje wsrod liderow krajowego rynku dystrybuciji

i handlu. Na portalu Poradnik

Handlowca opublikowano
materiat dotyczgcey rozwoju
5 oferty Swiezych produktow.
WIADOMOSCI HANDLOWE [ W artykule podkresiono
MARZEC 2026 et — N znaczenie kategorii Swiezych
9 dla budowania przewagi
Na portalu Wiadomosci Handlowe opublikowano o, S B QL 3 | konkurencyjnej placéwek oraz
wywiad z Krzysztofem Tokarzem, prezesem GK : b dziatania Grupy
Specjat. W materiale omoéwiono rozwoj sieci SPAR alET 5 : | * - ukierunkowane na
w Polsce, osiggane wyniki oraz konsekwentng X dostarczanie klientom wysokiej
realizacje strategii wzmacniania pozycji marki na jakosci asortymentu
rynku detalicznym. odpowiadajgcego aktualnym
oczekiwaniom konsumentow.

HANDEL EXTRA i

CZERWIEC 2026

Na portalu Handel Extra poinformowano o
wdrozeniu przez GK Specjat aplikacji SuperProfit.
Materiat opisuje nowe rozwigzanie wspierajgce
zarzqdzanie sklepami oraz dziatania Grupy
ukierunkowane ha rozwéj narzedzi cyfrowych
dla partneréw handlowych.

WIADOMOSCI

HANDLOWE
DLA HANDLU Tk S & g CZERWIEC 2026

CZERWIEC 2026 L " .
Na portalu DlaHandlu.pl opublikowano materiat ey i M, “
poswiecony rozwojowi sieci handlowych yo x = MARKET PLUS I—
wspoipracujgcych z GK Specjat. W artykule . - 17 <'¢
podkreslono skale dziatalnosci Grupy, 1 :
obejmujgcqg okoto 14 tys. sklepow, oraz plany

dalszego rozwoju, w tym otwierania placéwek g .
: o przeczytania
wiekszych formatach.

Na portalu Wiadomosci

PORTALSPOZYWCZY b "l;-._.. ’ b Handlowe opublikowano

materiat dotyczqcy przejecia
CZERWIEC 2026 Sl
przez sie€ SPAR wybranych

Na portalu Portal Spozywczy poinformowano b g g : "N placéwek po Delikatesach

o dotgczeniu do zespotu GK Specjat menedzerki pr O ey L Centrum. Artykut wskazuje, ze
zwiqzanej wczesniej z sieciq Chorten. Artykut i s N dziatania te wpisujq sie
wskazuje, ze nowa dyrektor bedzie odpowiadaé w zmieniajqcy sie ukiad sit na

za rozwoj sieci Livio i dalsze wzmacnianie jej 3 rynku handlowym oraz
pozycji na rynku. do przeczytania I wzmacniajg obecnose¢ sieci

rozwijanej przez GK Specijat.

HURT & DETAL | ] v @ do przeczytania

CZERWIEC 2026

Na portalu Hurt & Detal opublikowano informacije
o rozpoczeciu strategicznej wspotpracy
pomigdzy GK Specjat a Polskimi ePtatnosciami.
Materiat opisuje zakres partnerstwa oraz korzysci

dla sklepow wspbtpracujgcych z Grupg w do przeczytania
obszarze ustug pfatniczych.




GK SPECJAL PARTNEREM TURNIEJU
»Z PODWORKA NA STADION O PUCHAR TYMBARKU”

ORGANIZATOR ~ WSPOLFINANSOWANE PRZEZ

PUCHAR

PZON

PUCHAR
TYMBAR}

GK Specjat po raz kolejny wspart turniej ,,Z podworka na
stadion o Puchar Tymbarku”. Inicjatywa to najwiekszy
turniej pitkarski dla dzieci w Polsce, ktory od lat daje
mtodym zawodnikom i zawodniczkom mozliwosé
rozwijania sportowych pasji i zdobywania cennego
doswiadczenia. W ramach wspotpracy Grupa ufundowata
nagrody dla uczestnikow i laureatow rozgrywek,
wspierajac rozwdj mtodych talentow oraz promocje
aktywnosci sportowej wsrod dzieci i mtodziezy.

dzieciecej pitki noznej w catym
kraju. Towtasnie podczas tych roz-

Firma Tymbark juz od wielu lat
petni role gtéwnego sponsora

wydarzenia wspierajac rozw6j  grywek swoje pierwsze sportowe

kroki stawiato wielu obecnych
reprezentantéw Polski, m.in. Ja-
kub Moder, Arkadiusz Milik, Piotr
Zielinski, Krzysztof Pigtek czy
Paulina Dudek.

Rowniez w tym roku GK Specjat
aktywnie angazuje sie w organi-
zacje wydarzenia jako Partner
turnieju w wojewddztwach pod-
karpackim, dolnos$lgskim oraz
zachodniopomorskim. W ramach
wspotpracy Grupa przygotowata
liczne nagrody dla uczestnikow

i laureatéw rozgrywek, wspie-
rajagc tym samym rozwoj mto-
dych talentéw oraz promocje
aktywnosci sportowej wsrdd dzieci
i mtodziezy.
Zaangazowanie GK Specjatwini-
cjatywy sportowe i spoteczne jest
wyrazem konsekwentnie realizowa-
nej strategii wspierania lokalnych
spotecznosci oraz dziatan promu-
jacych zdrowy styl zycia, wspétprace
i rozwdj mtodych talentow.
Macies CzerwiNiski

KOMPETENCJE PRACOWNIKOW BUDUJA SILE SPECJALU

sie zarowno szkolenia stacjonarne,
jakionline.
W ramach programu Ninja Excel

W Grupie Kapitatowej Specjat re-
alizowane sg szkoleniawspierajace
rozwoj kompetencji pracownikéw.

W ostatnich miesigcach odbywaty  uczestnicy rozwijajg umiejetnosci

zwigzane z wykorzystaniem narzedzi
Microsoft 365 i pracg z danymi. Pro-
wadzony jest réwniez cyklwarsztatow
Efektywnosé Managera”, otwarty dla

wszystkichzainteresowanych pracow-
nikéw, obejmujacy zagadnienia z za-
kresu organizacji pracy i kompetencji

interpersonalnych. MicHat Kanios

SPECJAL-NEWS
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Event krakowskiego oddziatu firmy Specjat

Rejs statkiem o zachodzie stoiica stat si¢ idealnym
poczatkiem niezwyktego wieczoru petnego emociji,
muzyki i wspolnej zabawy. Podczas rejsu mogliSmy
podziwiac najpigkniejsze zabytki Krakowa, ktore
w promieniach zachodzacego stoiica tworzyty
wyjatkowy i niezapomniany klimat.

Gosci oficjalnie przywitat Krzysztof
Tokarz, prezes Grupy Kapitatowej
Specjat, dziekujgcwszystkimza obec-
no$¢ oraz zaangazowanie w rozwoj
firmy i wspotprace oraz dyrektor od-
dziatuKrakéw Barttomiej Rupikowski.

Podczaswydarzenia niezabrakto
konkurséw z nagrodami, w ktérych
wyrdznieni zostali zaréwno przed-
stawiciele producentéw, jak i pra-
cownicy oddziatu. Byt to moment
peten radosci, uSmiechdw i zastu-
zonych gratulaciji.

Wieczér uptynat w rytmach
najwiekszych hitéw lat 80. i 90.

SPECJALNEWS

Kreatywnos$¢ DJ FELIPE sprawita,
ze parkiet przez cata noc pozosta-
wat petny,auczestnicy nie mieli na-
wet chwili na odpoczynek. Energia,
Swietna atmosfera i wspélna zaba-
wa trwaty azdo samego rana.
Dziekujemy wszystkim zapro-
szonym gosciomza obecno$¢ - fre-
kwencja dopisataw100 procentach!
Juz dzi$ zapraszamy na kolejng
edycje za rok. Mamy nadzieje, ze
podobnie jak my bedziecie z nie-
cierpliwoscia czekaé na nastepna
niezapomniang impreze.
Monika KipieL
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Od lewej: Krzysztof Tokarz Prezes Zarzadu GK Specjat,
Barttomiej Rupikowski Dyrektor oddziatu Krakow Specjat

0d prawej: Krzysztof Tokarz Prezes GK Specjat, Anna Machon Kierownik
Zakupow, Wirginia Kozubska Kompania PiwowarskaS.A., Aneta Litewka Ja-
mar Sp.J., Matgorzata Wypart Carlsberg Polska Sp.z0.0., Marzena Zboroch
Agro Wodzistaw Sp. z 0.0., Barttomiej Rupikowski Dyrektor o/Krakéw




SZKOLENIE W RYBOTYCZACH

W dniach 14-15 maja firma ARMA zorganizowata
kompleksowe szkolenie dla swoich pracownikow
obejmujace dwa kluczowe ohszary: szkolenie
strzeleckie oraz szkolenie zuzycia Srodkow
czyszczacych. Celem wydarzenia byto podniesienie
kompetencji pracownikow w zakresie hezpieczenstwa,
obstugi specjalistycznego sprzetu oraz poprawy
efektywnosci codziennych dziatain.

PRZYGOTUJ SIE
NA WAKACJE
Z CEZAL24

Niezaleznie od kierunku podroézy, hezpieczenstwo
i komfort to podstawa udanego wypoczynku. W sklepie
medycznym cezal24.pl startujemy z akcja promocyjng

na asortyment turystyczny.

W specjalnej ofercie przygoto-
waliSmy kompaktowe produkty,
ktére bez problemu zmieszcza sie
w bagazu. Znajda Panstwo wsréd
nichm.in.ci$nieniomierze nadgarst-
kowe oraz bezprzewodowe inha-
latory do kontroli zdrowia w trasie.

28

Bezpieczenstwo na szlakuzapewni
w petni wyposazona apteczka tu-
rystyczna, a komfort w czasie wie-
logodzinnej jazdy - ortopedyczna
poduszka podrézna. Warto zadbac
takze o ochrone skéry za pomoca
kremow z filtrem SPF 50+ i pianek

Szkolenie strzeleckie miato na celu
zwigkszenie umiejetnosci pracow-
nikdww bezpiecznymiskutecznym
postugiwaniusie bronig. Uczestnicy
poznali podstawowe zasady obstu-
gi, techniki celowania oraz proce-
dury bezpieczenstwa. Pod okiem
doswiadczonego instruktora prze-
prowadzono ¢wiczenia praktycz-
ne, ktore pozwolity na utrwalenie

na oparzenia, a leki zabezpieczy¢
przed upatem w porecznej torbie
termicznej.

Wszystkie produkty medyczne
na cezal24.pl to certyfikowany,

CEZAL24

Przygotuj sie?’

na wakacje
z cezal24!

nabytej wiedzy i zwigkszenie pew-
nosci siebie w obstudze broni.
Drugim elementem szkolenia
byto zapoznanie pracownikéw
z wtasciwym uzyciem S$rodkow
czyszczacych. Podczas zaje¢ omo-
wiono rodzaje dostepnych srodkdw,
ich zastosowania oraz najwazniej-
sze zasady bezpieczenstwa pod-
czas ich stosowania. Uczestnicy
nauczylisie, jak prawidtowo czysci¢
i konserwowac sprzet, comakluczo-
we znaczenie dla jego dtugotrwatej
i bezpiecznej eksploatacii.
Podsumowujac, szkolenie okazato
siewartosciowymwydarzeniem, kt-
renie tylko podniosto poziomwiedzy
iumiejetnosci pracownikéw, ale takze
wzmochnito kulture bezpieczenstwa
wfirmie. Bytatoréwniez $wietna oka-
zjanaintegracije pracownikéww piek-
nym i urokliwym miejscu jakim jest
,Dolina Wiaru”w Rybotyczach.
Kiaupia MarciNowskA

Lezal

bezpieczny sprzet najwyzszej ja-
kosci. Zachecamy do odwiedzenia
cezal24.pliskorzystania z okazji!

MaGDALENA BoRUTA

Ay <

v e e e APTECZKA NA e
Sprawdz oferte e Tunvs_rvcz
#
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PASJE LUDZI ==

OD ZAMOWIEN PUBLICZNYCH
DO MARATONSKICH TRAS

Pracawzamowieniach publicznych wymaga doktadnosci,
odpornosci na stres i duzego zaangazowania. Doskonale
wie o tym Marek Kuc, ktory po godzinach, w ramach
relaksu, realizuje swoja sportow3 pasje - bieganie.

|

b

W ‘ NV
MarekKucpodczas g
jednegoze startow.

Nasz pracownik na swoim koncie
ma juz 60 imprez biegowych oraz
650 oficjalnie przebiegnietych ki-
lometréw, nie liczac setek godzin
spedzonych na treningach. Regu-
larnie startuje w biegach naréznych
dystansach - od 510 kilometréw
po pétmaratony i maratony. Jegore-
kordy zyciowe to: 20 minut na5km,
42 minuty na 10 km oraz 1 godzina
39 minutw p6tmaratonie. Najwiek-
szym osiggnieciem pozostaje ukon-
czenie maratonuzczasem4 godzin
30 minut.

Szczegdlne miejsce w sporto-
wym kalendarzu zajmuje Bieg Nie-
podlegtosci w Rzeszowie, w ktdérym

RYNEK GELOWNY. ;
e

| ATESTIPZIA
W‘ &

N

PARI
)

K
EZPLATNY. ' PLATNY
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uczestniczytjuz dziesie¢razy. Todla
niego coroczna tradycja i wyjatkowy
sposob na aktywne Swigtowanie.

- Sport pomaga zachowaé réw-
nowage miedzy Zyciem zawodowym,
a prywatnym, a zdobyta podczas
treningdéw systematycznosc¢ i wy-
trwatos¢ przydajq sie réwniez w co-
dziennejpracy. W przysztosciplanuje

o Ld
Na mecie Pétmara-
tonuRzeszowskiego

kolejne wyzwania - wsréd nich znaj-
duje sie takze triathlon, poniewaz
poza bieganiem lubig jazde na rowe-
rze iptywanie - opowiada Marek Kuc.
Gratulujemy dotychczasowych
sukcesow i zyczymy powodzenia
w realizacji kolejnych sporto-

wych celow!
JoLanTa DAreak

" 3TTBIE w—yl
ety PRATT&WHITNEY

Marekzmedalem zdobytym podczas Maratonu Rzeszowskiego.

29




B Tylko dla naszych pracownikéw

DOLINA WIARU

Z przyjemnoscia informujemy, ze dla pracownikow
Grupy Kapitatowej Specjat dostgpna jest wyjatkowa
mozliwosé korzystania zwyjazdow wakacyjnych,
feryjnych oraz weekendowych do osrodka Dolina
Wiaru - miejsca, ktore zachwyca spokojem, naturg

i hogactwem atrakcji. To prawdziwa peretka potozona
ustop Bieszczad, na rozlegtym, malowniczym terenie,
gdzie kazdy znajdzie co$ dla siebie - zarowno mitosnicy
btogiego relaksu, jak i aktywnego wypoczynku.

Dlaczego warto?

DolinaWiaruto przestrzen stworzona

zmysla o komforcie, integracjii rege-

neracji. Do dyspozycji goscisa nowo-

czesne, w petni wyposazone domki

oraz infrastruktura sprzyjajaca od-

poczynkowiw dobrym standardzie.
To miejsce, gdzie:

= ciszainaturapozwalajg napraw-
de odpoczad,

= Swieze powietrze i piekne krajo-
brazy regeneruja energie,

= a2 wyjatkowa atmosfera sprzyja
relaksowi i integracji.

Bogactwo atrakgji

W Dolinie Wiaru dostepnych
jest ponad 15 réznorodnych atrak-
cji, zarbwno w cenie pobytu, jak

DOLINA
WIARU

WYPOTZNEK RELAKS ZABANA

idodatkowych, co sprawia, ze kazdy
wyjazd moze wygladac inaczej.

Najwazniejsze atrakcje:

® saunaijacuzzi

= roweryitrasy spacerowe

= quadyisamochdd terenowy

= skutery $niezne (zima)

= miejsce na ogniskoii grill

= hamakiistrefy relaksu

= plazanadrzeczky

= plac zabaw dla najmtodszych

= salarekreacyjna (ping-pong,
pitkarzyki, mini sitownia)

= basenisprzet sportowy

= badmintonigryzespotowe

= trampolinaiprzestrzer re-

kreacyjna
Idealne na kazdg okazje

.‘ OSRODEK WYPOCZYNKOWO - SZKOLENIOWY
W RYBOTYCZACH

Wnetrze jednegozdomkow.

Zakwaterowanie?

W osrodku Dolina Wiaru znaj-

duja sie:

= 3domkicatoroczne
(6-osobowe)

= 1domek holenderski
(2-3 osobowy)

= Pensjonat: 29 miejsc nocle-
gowych (2 pokoje 3 osobowe,
2 pokoje 4 osobowe, 3 pokoje
5 osobowe)

Wyposazenie domkow —
peten komfort
Kazdydomekzostatzaprojektowany
tak, aby zapewni¢ maksymalng wy-
godeiniezalezno$¢ podczas pobytu.

W standardzie znajdziesz:
= salonzaneksem kuchennym

i jadalniag
= 2oddzielne sypialnie

SPECJAL-NEWS

= fazienke z prysznicem

= prywatny tarasz meblami
wypoczynkowymi

= klimatyzacje

= telewizoridostep do Wi-Fi

= klimatyczny kominek opalany
drewnem

Dzieki szerokiej ofercie atrakcji,

wysokiemu standardowi i wyjatko-

wej lokalizacji, Dolina Wiaru to ide-

alna propozycja dla pracownikéw

GK Specjat, ktérzy chcg odpoczaé

w pieknym otoczeniu i natadowaé

baterie na dtugo.

Zarezerwuj juz dzis! Polska jest
pigkna.

REZERWACJE:

Matgorzata 026g, adres e-mail: mal-
gorzata.ozog@specjal.com.pl, tel.:
695870603

Matcorzata 0266
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JUZ WKROTCE POWITAMY
WAS W NOWYCH DOMKACH!

Ostatnie miesigce byty dla nas czasem intensywnej
pracy, a dzis z ogromna satysfakcja mozemy
powiedzieé, ze budowa czterech nowych domkow
dobiega koiica. Cho¢ realizacja inwestycji nieco si¢
opoznita, byto to spowodowane niesprzyjajacymi
warunkami pogodowymi, ktore przez pewien czas
uniemozliwiaty prowadzenie prac zgodnie z zatozonym
harmonogramem. Na szczgscie wszystko wrécito na
wtasciwe tory, a efekty widaé z kazdym kolejnym dniem.

Obecnie domki znajduja sie na
etapie wykanczania i urzadzania
wnetrz. Powstajg przestrzenie,

komponujac sie z otaczajacym
krajobrazem i podkreslajac natu-
ralny charakter naszego osrodka.

To nie tylko oryginalna ozdoba, ale
takze symbolwspotpracyzlokalny-
mi twércami i dbatosci o estetyke
przestrzeni, ktérg tworzymyz mysla
o naszych gosciach.

Kazdy kolejny etap prac przy-
bliza nas do momentu, w ktérym
bedziemy mogli zaprosi¢ Was do
nowych domkéw. Juz nie mozemy
sie doczekac, aby pokaza¢ Wam
efekt koncowy i wspélnie rozpo-
cza¢ kolejny rozdziat w rozwoju
Doliny Wiaru.

Dziekujemy za Waszg cier-
pliwos¢, wsparcie i wszystkie cie-
pte stowa, ktére motywuja nas do
dalszego dziatania. Do zobaczenia
w Dolinie Wiaru!

Patrycia WiLczyNska

»

e
2 e

[ ed

ktére juz wkrétce beda gotowe na
przyjecie gosci. Dbamy o kazdy
detal, aby nowe domki zapewniaty
komfortowy wypoczynek i dosko-
nale wpisywaty sie w wyjatkowy
charakter Doliny Wiaru - miejsca,
w ktérym blisko$¢ natury spotyka
sie zwygoda i spokojem.
Zakonczylismy réwniez montaz
wyjatkowej drewnianej rzezby au-
torstwa lokalnego artysty, Jacka
Wydrzynskiego. Rzezba staneta

przy nowych domkach, pieknie Akl luCl

Justyna Stodownik Marcin Sadowski

Pracuje w GK Specjat od 2009 roku, najpi-
erw na stanowisku kupiec w dziale HoReCa

Zfirma zwigzany od przejecia sieci SPAR przez
GK SPECJAL. Jako manager regionu w skle- L

i mrozonkiw oddziale Rzeszdw. Po okresie pach wtasnych SPAR kazdego dnia udowadnia,
macierzynstwa rozpoczeta prace w CDS jako specjalista ds. promocji

irozliczen.

ze profesjonalizm, zaangazowanie i konsek-

wencja sg kluczem do osiggania wspolnych sukcesow. Jego pracowi-
tos¢ i odpowiedzialne podejscie do powierzonych zadan sprawiaja, ze
jest cenionym liderem i partnerem dla wspdtpracownikdw.

Poza pracg Marcin z pasjg interesuje sie motoryzacjg oraz

Jest zdecydowana i konsekwentna w dziataniu, zawsze przygotowana
merytorycznie, a takze pogodna i towarzyska. Prywatnie zona, mama

trojki synow. Realizuje swoje pasje w kuchni i ogrodzie, a inspiracje

czerpie podczas podrdzy zaréwno po Polsce, jaki Europie. pitka nozna.
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MULTIBRANZOWE WYDARZENIE.

(O zencom ex'po

29 1ARGI 3

BIZNES - ZYWNOSC - MEDYCYNA - AUTOFLOTA

4-5 listopada 2026, ZEN.COM Expo

eeeeee

SRODA 08:00 - 17:00
CZWARTEK 10:00 - 15:00

NAJWIEKSZE TARGI
SPRZEDAZOWE W POLSCE

OGOLNOPOLSKI
KONGRES FMCG

r\“/ DEBATA

[ s

?@ h

PONAD 400 WYSTAWCOW!

ORGANIZATORZY VTR A 9 ] ,\@‘
$'SPECJIAE @) Lezal g XEN 5.

GRUPA KAPITALOWA e & logistics

W|taj lato!

Rodzinne wakacje w SPA Hotelu
Splendor!

Zarezerwuyj juz teraz, ceny zaczynaja sie od 515 zt
- doba za dwie osoby!

Zaplanuj rodzinne lato petne relaksu i wspdlnych chwill

Ny Zeskanuj kod QR i
A e poznaj szczegbty
SPLENDOR_ Pakietu Rodzinnych
SPA HOTEL Wakacji 2026!

17 785 22 58 | Siedliska 495, 36-042 Lubenia, PL k/Rzeszowa |



